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سلامت   شاخص» و ضرورت معرفی مدل    در ایران  گریتنظیم   نهی شیپ 
 «1گر تنظیم 

  د چهددددددددار در جهددددددددان از حدددددددددو  گددددددددریتنظیم
 
ی گ شددددددددته بددددددددا شددددددددکل  دهدددددددده نیمدددددددده  گددددددددر تنظیم هددددددددایسددددددددازمانگددددددددی 

 و  مسدددددددتقل
 
 هدددددددای مختلدددددددف، وارد آنهدددددددا در بخدددددددش توسدددددددعه

 
 . شدددددددد  اسدددددددتجدیددددددددی از رشدددددددد خدددددددود  مرحلددددددده

 محققددددددان موردتوجددددددهموضددددددوا ارزیددددددان  ایدددددد  نهادهددددددا ، جهدددددداندر  گددددددر تنظیمهمگدددددداو بددددددا توسددددددعه نهادهددددددای 

انددددددددواا ایدددددددد  کدددددددده   گردیددددددددد  اسددددددددتارائدددددددده   آنهددددددددا هددددددددای متنددددددددوعی بددددددددرای ارزیددددددددان  مدددددددددلقددددددددرار گرفتدددددددده و  مختلددددددددف

دو حدددددددود در ایددددددران نددددددی   از . گرفتدددددده اسددددددتمددددددورد بددددددرر  قددددددرار   تفصددددددیلبهدر فدددددداز اول ایدددددد   دددددد ح هددددددا مددددددل

 
 
 وارد  گددددددددریتنظیمگ شددددددددته،   دهدددددددده

 
 گددددددددر تنظیمبددددددددرا  نهادهددددددددای  جدیدددددددددی از رشددددددددد خددددددددود شددددددددد  و  مرحلدددددددده

 و زمیندددددده بدددددرای  در کشدددددور ایددددددداد شدددددد 
 
بددددددا . شدددددد  اسددددددتفددددددراهم ندددددی    بخشدددددد   گدددددر تنظیمنهادهددددددای  توسددددددعه

نقدددددددددش مهدددددددددم  بدددددددددهباتوجههدددددددددای مختلدددددددددف در ایدددددددددران و در بخدددددددددش گدددددددددر تنظیمایدددددددددداد و گسدددددددددی   نهادهدددددددددای 

شددددددددود ایدددددددد  اسددددددددت کدددددددده آیددددددددا ایدددددددد  کدددددددده مطدددددددد ح می  سددددددددؤالی، ایدددددددد  نهادهددددددددا در حفاظددددددددت از منفعددددددددت عمددددددددومی

باشددددددند  نهادهددددددا از ظرفیددددددت نهددددددادی و قددددددانون  متناسددددددب بددددددا وظددددددای   کدددددده بددددددر عهددددددد  دارنددددددد، برخددددددوردار می

 ،اندددددددددباشددددددددد کدددددددده بتواننددددددددد اهددددددددداق  را کدددددددده بددددددددرای آن ایددددددددداد شددددددددد می ایگونددددددددهبهنهادهددددددددا  آیددددددددا  ددددددددراا ایدددددددد 

 محقق نمایند 

ورت  یبددددددددددددهلددددددددددددزوو پاسددددددددددددخگون  بدددددددددددده سددددددددددددؤالات  کددددددددددددر شددددددددددددد ،    هددددددددددددای ارزیددددددددددددان  نهادهددددددددددددای مدددددددددددددل کارگی 

ایددددددد  اسدددددددت کددددددده  بایسدددددددت در نظدددددددر داشدددددددتمیای کددددددده نکتدددددددهسدددددددازد. امدددددددا در کشدددددددور را روشددددددد  می گدددددددر تنظیم

 از  افتهیتوسدددددددددعهدر ایدددددددددران مانندددددددددد کشدددددددددورهای  گدددددددددریتنظیم ازآنداکددددددددده
 
-ندددددددددی دددددددددولان  برخدددددددددوردار  سدددددددددابقه

ایدددددددد   درنظرگددددددددرفت   هددددددددای اسددددددددتفاد  شددددددددد  در سددددددددایر کشددددددددورها بدددددددددون سددددددددازی مدددددددددلپیدددددددداد  لدددددددد ا  باشددددددددد، ش 

 
 
 رو ازایدددددد توانددددددد مندددددددر بدددددده دسددددددتیان  بدددددده نتددددددای  نادرسددددددت گددددددردد. میایددددددران،  سددددددیا ، اقتصددددددادی و فددددددرهن 

 بایسددددددددددتمیابتدددددددددددا در ایددددددددددران،  گددددددددددر تنظیمارزیددددددددددان  نهادهددددددددددای  بددددددددددرای مناسددددددددددب  ددددددددددراا مدددددددددددلی منظور بدددددددددده

مددددددددددلی مبتدددددددددن  بدددددددددر  اسدددددددددا برای و مدددددددددورد بدددددددددرر  قدددددددددرار گرفتددددددددده  کشدددددددددور در   گدددددددددریتنظیم وضدددددددددعیت نظددددددددداو

ایدددددددد  بددددددددومی کشددددددددور بددددددددرای تم حددددددددالت   درعو  نظددددددددری هددددددددای بددددددددرر  شددددددددد  در ادبیدددددددداتمدددددددددل ناسددددددددب بددددددددا ش 

 یشدددددددیپدر ایددددددد  بخدددددددش از  ددددددد ح،  بندددددددابرای  دددددددراا شدددددددود.  گدددددددر تنظیمارزیدددددددان  نهادهدددددددای 
 
در  گدددددددریتنظیم نه

 
1 The Regulatory Health Index (RHI) 
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تددددددددا بتددددددددوان از ایدددددددد    یددددددددق بدددددددده دیددددددددد جددددددددام  از  ایددددددددران و وضددددددددعیت فعددددددددلی آن مددددددددورد بددددددددرر  قددددددددرار گرفتدددددددده

ای    . افتیدستدر کشور  گریتنظیمش 

  گراندددددددهتنظدددددددیم وظدددددددایف اکدددددددی    دددددددولان   سدددددددالیان طی مدددددددا  کشدددددددور   در  تددددددداری    صدددددددورتبددددددده
 
 توسددددددد  مسدددددددتقیما

  کدددددددده  گددددددددر   یتصددددددددد هددددددددایدولددددددددت دوران در . اسددددددددت گرفتددددددددهمی انددددددددداو حکومددددددددت
ا
 خردتدددددددد ی  ارائدددددددده تددددددددا  عمدددددددد 

 یح در  هددددددددددددددم خدددددددددددددددمات
 
 تفکیدددددددددددددد  اولیق ی   بدددددددددددددده ،اسددددددددددددددت شددددددددددددددد می محسددددددددددددددو  دولددددددددددددددت وظددددددددددددددایف طدددددددددددددده

 تحددددددددددولات و  زمددددددددددان باگ شددددددددددت . اسددددددددددت نداشددددددددددته وجددددددددددود  گددددددددددریتنظیم و  سیاسددددددددددتگ اری بددددددددددت    مشخصدددددددددد

 دولدددددددددت زیرمدموعدددددددده در  هددددددددان  سدددددددددازمان، 1300از سددددددددال   یددددتدددددددددر به ایدددددددددران در  دولددددددددت جایگددددددددا  و  مفهددددددددوو

 مددددددددددوزد ، همچدددددددددون امدددددددددوری و  داشدددددددددتند  تمرکدددددددددز  گراندددددددددهتنظدددددددددیم وظدددددددددایف روی کددددددددده  آمدندددددددددد  بددددددددده وجدددددددددود 

 موضددددددددددوا ،1309از سددددددددددال  . داشددددددددددتند  برعهددددددددددد  را  متخلفددددددددددان بددددددددددر  جددددددددددرائم بددددددددددرا   اعمددددددددددال و  بددددددددددازار  تنظددددددددددیم

 اختیددددددددددددددارات دارای کدددددددددددددده  صددددددددددددددن    و  تخصصدددددددددددددد نهادهددددددددددددددای بددددددددددددددرا   تأسددددددددددددددی  بددددددددددددددا  در ایددددددددددددددران گددددددددددددددریتنظیم

 سدددددددازمانو  وکدددددددلا  کدددددددانونبددددددده   تدددددددواناز جملددددددده ایددددددد  نهادهدددددددا می .شدددددددد ایتددددددداز  دوران وارد  بودندددددددد  گدددددددریتنظیم

ی ایددددددد  نهادهدددددددا، از سدددددددال پددددددد  از شدددددددکل . نمدددددددود اشدددددددار   پزشددددددد نظاو تدددددددوان  می، 1380تدددددددا سدددددددال  1330گدددددددی 

 یکنددددددددواخن  را طی  مسدددددددی  در ایددددددددران  گدددددددریتنظیم تگفددددددد
 
 در کشددددددددور  اصدددددددلی کددددددددرد یرو  . نمدددددددود  اسدددددددتنسدددددددنتا

نهادهددددددددای تخصصدددددددد و تعددددددددداد محددددددددودی از  و  دولددددددددن   ینهادهدددددددا توسدددددددد  گددددددددریتنظیمهدددددددا، در ایددددددد  سددددددددال

در کشددددددددور  گددددددددر تنظیم دولددددددددن   یهدددددددداسددددددددازمان بددددددددرا   ها سددددددددال  یددددددددا طیدر  رو ازایدددددددد ، بددددددددود  اسددددددددت صددددددددن   

 از  تیددددددددددددددحما سددددددددددددددازمان ،حکددددددددددددددومن   راتیددددددددددددددتعز  سددددددددددددددازمانبدددددددددددددده  تددددددددددددددوانمیشدددددددددددددددند کدددددددددددددده از جملدددددددددددددده  ددددددددددددددداد یا

ی  گددددددددریتنظیمهددددددددای سددددددددازمان ر یسددددددددا و  کننددددددددد انمصرددددددددف و  دکننددددددددد انیتول
دولددددددددن  نظددددددددی  سددددددددازمان  بخشدددددددد 

تمدددددددددددددامی ایددددددددددددد   . اشدددددددددددددار  نمدددددددددددددود  ...  سدددددددددددددازمان .ددددددددددددد ا و دارو و . بندددددددددددددادر و دریدددددددددددددانوردی، سدددددددددددددازمان شدددددددددددددیلات، 

 نگدددددددددا  سدددددددددنن  بددددددددده سدددددددددازمان
 
داشدددددددددته و از   یدددددددددق  گدددددددددریتنظیمهدددددددددا، نهادهدددددددددای دولدددددددددن  بودندددددددددد کددددددددده عمومدددددددددا

 میتنظابزارهددددددددای سددددددددنن  نظددددددددی  اعمددددددددال مقددددددددررات، نظددددددددارت و مدددددددددازات، سدددددددد  در تحقددددددددق اهددددددددداف 
 
 گراندددددددده

  خدددددددددود داشدددددددددتند. 
 
باشدددددددددد ایددددددددد  می  کر قابدددددددددلهدددددددددا در ایددددددددد  سدددددددددال گدددددددددریتنظیم با دررابطدددددددددهدیگدددددددددری کددددددددده  نکتددددددددده

 محدددددددود  گددددددریتنظیمهددددددا در طی ایدددددد  سددددددال اسددددددت کدددددده
 
  اقتصددددددادی بددددددود گددددددریتنظیمبدددددده در کشددددددو عمدددددددتا

  . بود  است موردتوجهکمی  اجتماعی   گریتنظیمو  

را وارد  گدددددددددریتنظیماتخدددددددددا  گردیدددددددددد کددددددددده نظددددددددداو در کشدددددددددور بددددددددده بعدددددددددد، سلسدددددددددله اقددددددددددامان   1380از سدددددددددال 

 
 
 از جدیددددددددی از رشدددددددد خدددددددود نمدددددددود.  مرحلددددددده

 
 بددددددده تأسدددددددی  سدددددددازمان تنظدددددددیمتدددددددوان ایددددددد  اقددددددددامات می جملددددددده

جایگدددددددا  و وظدددددددایف محولددددددده  بدددددددهباتوجهاشدددددددار  نمدددددددود کددددددده  1382مقدددددددررات و ارت ا دددددددات رادیدددددددون  در سدددددددال 
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مدددددددددددرن در کشددددددددددور دانسددددددددددت.  گددددددددددر تنظیمتددددددددددوان اولددددددددددت   نموندددددددددده از نهادهددددددددددای ، ایدددددددددد  سددددددددددازمان را میآنبدددددددددده 

 چهددددددل و چهددددددارو اصددددددل کددددددلی  هددددددایسیاسددددددت ابددددددلا اقددددددداو مددددددؤدر دیگددددددری کدددددده در ایدددددد  دهدددددده اتخددددددا  گردیددددددد، 

ی معظدددددددم مقددددددداو یاز سدددددددو  اسدددددددا  قدددددددانون در   سدددددددازیخصدددددددوی موضدددددددوا  ددددددد حو  1384در سدددددددال  رهدددددددی 

 دانسددددددت.  کشددددددور   گددددددریتنظیم در نظدددددداو نقطدددددده عطدددددد   تددددددوان را می هددددددا ابددددددلا  ایدددددد  سیاسددددددت . اسددددددت کشددددددور 

چهدددددددل و  اصدددددددل کدددددددلی  هدددددددایسیاسدددددددت یاجدددددددراقدددددددانون  1386در سدددددددال  ،هدددددددا بددددددده دن دددددددال ابدددددددلا  ایددددددد  سیاسدددددددت

رقابدددددددت  لیتسدددددددهموضدددددددوا  با دررابطدددددددهتصدددددددویب گردیدددددددد. فصدددددددل نهدددددددم ایددددددد  قدددددددانون  اسدددددددا  قدددددددانون چهدددددددارو

پیشددددددنهاد شددددددورای رقابددددددت  ایددددددداد شددددددوران  بددددددا عنددددددوان، از ایدددددد  فصددددددل 53بنددددددد انحصددددددار بددددددود  و در و منددددددع 

  در  و   شددددددددد بیددددددددن  پددددددددیش ایگرانددددددددهتنظددددددددیم وظددددددددایف رقابددددددددت شددددددددورای بددددددددرای قددددددددانون ایدددددددد  در . شددددددددد  اسددددددددت

 بدددددددده نددددددددی    هددددددددا حددددددددوز  بددددددددرا   در  رانیوز ئددددددددتیه تصددددددددویب بددددددددا  بخشدددددددد   گددددددددرانایددددددددداد تنظددددددددیم اختیددددددددار  آن کنددددددددار 

 هددددددددایسددددددددال در  رقابددددددددت مددددددددلی مرکددددددددز  و  رقابددددددددت شددددددددورای تشددددددددکیل بددددددددا  . شددددددددد  اسددددددددت داد  رقابددددددددت شددددددددورای

 . شد  آ.از  کشور   در  گریتنظیم نظاو استقرار  جدید  مرحله  ،1380 دهه پایان  

  گددددددددریتنظیم نظدددددددداو توسددددددددعه از  مرحلدددددددده ایدددددددد 
ا
  نهادهددددددددای ایددددددددداد  جهددددددددت در  تددددددددلا    عمدددددددد 

 
مسددددددددتقل  نسددددددددنتا

 . اگرچدددددددددده ایدددددددددد  مرحلددددددددددهبددددددددددود  سددددددددددازیخصددددددددددوی نددددددددددد یفرا بددددددددددا  زمددددددددددانهم ،اقتصدددددددددداد  حددددددددددوز  در  گددددددددددریتنظیم

 یهادسددددددددددتگا  درون   هددددددددددایمقاومددددددددددت و  کشددددددددددور   قددددددددددانون   و  حقددددددددددوق   ناسدددددددددداز اری سدددددددددداختارهای واسددددددددددطهبه

تددددددددوان ایدددددددد  اقددددددددداو را  ددددددددامی ، امددددددددا همچنددددددددان میاسددددددددت نداشددددددددته بدددددددده همددددددددرا  چندددددددددان   توفیددددددددق  مددددددددلی، اجددددددددران  

  در  هددددددددای اخددددددددی  نددددددددی   در طی سددددددددال . گددددددددران بخشدددددددد  در کشددددددددور دانسددددددددتدر مسددددددددی  ایددددددددداد تنظددددددددیم جلو روبددددددده

 نهادهدددددددای گدددددددریتنظیم اجدددددددرای قدددددددوانت    و  هدددددددا مکانیسدددددددم بهبدددددددود  حدددددددول سیاسدددددددن   و  قدددددددانون   م احددددددد  کندددددددار 

یشدددددددکل تقاضدددددددای از  جدیددددددددی مدددددددو  اقتصدددددددادی، مسدددددددتقل نیمددددددده و  حددددددداکمین    قاعدددددددد  گددددددد ار نهادهدددددددای  گدددددددی 

 و  هدددددددددددا از مکانیسدددددددددددم اسدددددددددددتفاد  کددددددددددده  اسدددددددددددت شدددددددددددد  آ.ددددددددددداز  تکندددددددددددی  و  سدددددددددددیا  اجتمددددددددددداعی، هدددددددددددایحدددددددددددوز  در 

سددددددددددازمان تشددددددددددکیل ، کددددددددددرد  اسددددددددددت  جدیدددددددددددی مرحلدددددددددده وارد  حاکمیددددددددددت اعمددددددددددال در  را  گددددددددددر تنظیم نهادهددددددددددای

تددددددددوان میرا  1394در سددددددددال  های صددددددددوت و تصددددددددویر فددددددددراگی  در ف ددددددددای مدددددددددازیتنظددددددددیم مقددددددددررات رسددددددددانه

 ای از ورود دولددددددددددت بدددددددددده نموندددددددددده
 
مددددددددددوارد مطدددددددددد ح  بددددددددددهباتوجهاجتمدددددددددداعی تلدددددددددد   نمددددددددددود.  گددددددددددریتنظیم مقولدددددددددده

 . شد  استدر ایران نشان داد   گریتنظیمسی  تحولات ای از خلاصه، 1شکل در شد ، 



  

  
 

 گرشاخص سلامت تنظیم

4 

 

 گری در ایران سیر تحولات تنظیم -۱شکل 

در کشددددددددددددور  گددددددددددددریتنظیمنظدددددددددددداو کدددددددددددده دهددددددددددددد  در ایددددددددددددران نشددددددددددددان می گددددددددددددریتنظیمبددددددددددددرر  سددددددددددددی  تحددددددددددددولات 

در بددددددددددرا  از  مسددددددددددتقلینیمه گددددددددددر تنظیمباشددددددددددد. نهادهددددددددددای میهمچنددددددددددان در مراحددددددددددل ابتدددددددددددان  رشددددددددددد خددددددددددود 

هددددددا، نهادهددددددای دولددددددن  وظیفددددددده امددددددا همچنددددددان در زسددددددیاری از حددددددوز  نددددددد اگرفتددددددهشددددددکلدر کشددددددور  هددددددا حددددددوز 

  گددددددددریتنظیم
 
از بددددددددهرا برعهددددددددد  دارنددددددددد کدددددددده ایدددددددد  نهادهددددددددا نددددددددی   عمومددددددددا ،  یددددددددف متنددددددددوعی از  گددددددددریتنظیم .ی 

 گدددددددددددددر تنظیمنهادهدددددددددددددای  دهندددددددددددددد. گددددددددددددد اری و ارائددددددددددددده خددددددددددددددمات را ندددددددددددددی   پوشدددددددددددددش میکارکردهدددددددددددددای سیاسدددددددددددددت

 در کشدددددددددددور   مسدددددددددددتقلینیمه
 
همچندددددددددددان بدددددددددددا تع یدددددددددددف نهددددددددددداد مسدددددددددددتقل  ندددددددددددد،اشدددددددددددد  دددددددددددداد یاکددددددددددده ندددددددددددی   بع دددددددددددا

تأسددددددددددی  اگرچدددددددددده در واقددددددددددع  فاصددددددددددله زیددددددددددادی دارنددددددددددد.  کدددددددددده در ادبیددددددددددات نظددددددددددری وجددددددددددود دارد،  گددددددددددریتنظیم

 شدددددددورای رقابدددددددت در اواخدددددددر 
 
 ،گدددددددران بخشددددددد  بددددددده ایددددددد  نهددددددداد و اعطدددددددای اختیدددددددار ایدددددددداد تنظدددددددیم 1380 دهددددددده

 
 
بدددددددیش از د  سدددددددال از  باگ شدددددددتامدددددددا  ،آیدددددددد می حسدددددددا بهدر کشدددددددور  گدددددددریتنظیم حدددددددوز   عطددددددد   در  نقطددددددده

ی شددددددکل -ایددددددداد نشددددددد  و تددددددلا  توسدددددد  ایدددددد  نهدددددداد  بخشدددددد   گددددددر تنظیمنهدددددداد  هددددددی ، هنددددددوز شددددددورا ایدددددد  گددددددی 

بددددددر   گددددددر تنظیمنهدددددداد گددددددران بخشدددددد  نظددددددی  بددددددرا  تنظددددددیمبددددددرای ایددددددداد  هددددددا در طی ایدددددد  سددددددال کدددددده نددددددی   هددددددان   

 دهند   نشدددددددددانتواندددددددددد . ایددددددددد  امدددددددددر میاسدددددددددت د ینرسدددددددددای بددددددددده نتیدددددددددده، همچندددددددددان اسدددددددددت رفتدددددددددهیپ صدددددددددورت 

و واگدددددددد اری بخشدددددددد   گددددددددریتنظیمدر ایددددددددداد نهادهددددددددای مسددددددددتقل  حدددددددداکمین   مختلددددددددف نهادهددددددددایمقاومددددددددت 

 تمدددددددامی نهادهدددددددای هایشدددددددان بددددددده ایددددددد  نهادهدددددددا باشدددددددد. هدددددددا و مسدددددددئولیتاز فعالیدددددددت
 
در حدددددددال حدددددددا   تق ی دددددددا

، بدددددددده نهدددددددداد ش رسددددددددت  مختلددددددددف منظددددددددر ابعدددددددداد از موجددددددددود  گددددددددر تنظیم وی انسددددددددان  سدددددددداختاری، مددددددددالی و نددددددددی 

 تواندددددددددان  ایددددددددد  نهادهدددددددددا خدددددددددود وازسدددددددددته بدددددددددود  کددددددددده ایددددددددد  امدددددددددر 
 
در اتخدددددددددا  تصدددددددددمیمات تخصصددددددددد، را بع دددددددددا

سدددددددددیا  و مسدددددددددتقل تدددددددددوان گفدددددددددت مدددددددددوارد مطددددددددد ح شدددددددددد  می بدددددددددهباتوجه مایدددددددددد. نبدددددددددا مشدددددددددکل مواجددددددددده می .ی 
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در زسدددددددیاری از کشدددددددورهای  گدددددددر تنظیمکددددددده پدددددددیش فدددددددری  بدددددددرای ایدددددددداد نهادهدددددددای   انگدددددددر اسدددددددتقلال تنظدددددددیم

گدددددددد اران و مد یددددددددان، امددددددددر پ یرفتدددددددده گدددددددد اران، قددددددددانونباشددددددددد، در ایددددددددران هنددددددددوز در بددددددددت   سیاسددددددددتجهددددددددان می

  باشد. شد  و مطلون  نی

در ایدددددددددران  گدددددددددریتنظیمتصدددددددددویری کدددددددددلان از وضدددددددددعیت فعدددددددددلی نظددددددددداو در ایددددددددد  بخدددددددددش،  مدددددددددوارد  کدددددددددر شدددددددددد 

 تفسدددددددی  ، سدددددددؤالات و همچندددددددت   ها زیدددددددر شددددددداخصدر  دددددددراا تواندددددددد می بددددددده ایددددددد  نکددددددداتتوجددددددده  . ارائددددددده نمدددددددود 

  ود  و مندر به افزایش دقت مدل  راا شد  و نتای  حاصل از آن گردد. کم  نم  نتای 
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 گر تنظیم سلامت  شاخصمدل معرفی  

 هدددددددددا و مطالعدددددددددات متعددددددددددد اندددددددددداو شدددددددددد  در پدددددددددژوهشایددددددددد   ددددددددد ح، بدددددددددا مدددددددددرور در فددددددددداز اول 
 
ارزیدددددددددان   زمینددددددددده

هدددددددددان  کددددددددده از منظدددددددددر تندددددددددوا و تعدددددددددداد ر.دددددددددم تفددددددددداوتمشدددددددددخص گردیدددددددددد کددددددددده عدددددددددلی ،گدددددددددریتنظیمحکمدددددددددران  

در  کاررفتددددددددهبههددددددددای تددددددددوان شدددددددداخصهددددددددای مختلددددددددف وجددددددددود دارد، میهددددددددای بکددددددددار رفتدددددددده در مدددددددددلشدددددددداخص

 را در  یل چند  ها مدلای  
 
 بندی نمود:  زیر تقسیم دسته

 

 گرتنظیمهای اصلی در شاخص سلامت . شاخص 2شکل 

بددددددددا عنددددددددوان  مدددددددددل نددددددددی   در مدددددددددل معددددددددرق  شددددددددد  در ایدددددددد   دددددددد ح هددددددددا، جامعیددددددددت ایدددددددد  شدددددددداخص بددددددددهباتوجه

گدددددددددران در مبندددددددددای ارزیدددددددددان  معمددددددددداری ن دددددددددادی تنظدددددددددیم هدددددددددا،ایددددددددد  شددددددددداخص ، گدددددددددرتنظیمارزیدددددددددان  سدددددددددلامت 

زیددددددر بایسددددددت در نظددددددر داشددددددت ایدددددد  اسددددددت کدددددده در  ددددددراا ای کدددددده می. امددددددا نکتددددددهگرفتدددددده اسددددددتایددددددران قددددددرار  

پرسددددددددید   گددددددددر تنظیمن دددددددداد  وضددددددددعیتبددددددددرای سددددددددندش  شدددددددداخص ر یددددددددز و سددددددددؤالان  کدددددددده در هددددددددر  ها شدددددددداخص

ایدددددد  بددددددومی کشددددددور نددددددی   شددددددود، میمی د.  مدددددددنظر بایسددددددت ملاحظددددددات م بددددددور بدددددده ش  لدددددد ا در ایددددددد   قددددددرار گددددددی 

کددددددددددده در مطالعدددددددددددات و   ن  هاشددددددددددداخص ر یدددددددددددز تدددددددددددا ضدددددددددددم  بدددددددددددرر   شدددددددددددد  اسدددددددددددتبخدددددددددددش از گدددددددددددزار  تدددددددددددلا  

 و  شدددددددد  اسدددددددتهدددددددا تع یدددددددف از ایددددددد  شددددددداخص هرکدددددددداوهدددددددای مختلدددددددف بدددددددرای پدددددددژوهش
 
-یددددددد  دسدددددددته ارائددددددده

ایدددددد  بددددددهباتوجهو  از   یددددددق مصدددددداح ه بددددددا خی  ددددددان ها زیددددددر شدددددداخصایدددددد  ، آن ددددددا بندددددددی کددددددلی از    ش 
 
-و ویددددددژ 

در ادامددددددددده توضددددددددیحات م بدددددددددور بددددددددده  اسدددددددددا برای . تددددددددددقیق گددددددددردد در کشدددددددددور  گددددددددر تنظیمن ادهدددددددددای  هددددددددای

پاسخگویییاستقلال و بی طرف

پذیری بینیپیش
ابزارها و 

ظرفیت های اعمال 
تصمیم



  

  
 

 گرشاخص سلامت تنظیم

7 

-می در  یدددددددل آن دددددددا کددددددده   ن  هاشددددددداخص ر یدددددددز  ،هدددددددای مختلدددددددفهدددددددر شددددددداخص، نحدددددددو  اسدددددددتخرا  آن دددددددا از مددددددددل

 کددددددده بدددددددرای ارزیدددددددان  وضدددددددعیت هدددددددر  تدددددددوان تع یدددددددف نمدددددددود 
، شدددددددد  اسدددددددت دددددددراا  زیدددددددر شددددددداخصو سدددددددؤالان 

 . شد  استارائه 

 2طرفی استقلال و بی  1-2

گوندددددددددداگون و تحددددددددددت   یهابدددددددددده صددددددددددورتکدددددددددده   اسددددددددددتاز جملدددددددددده مددددددددددواردی  گددددددددددر تنظیم ددددددددددرق  اسددددددددددتقلال و ن  

 در  هدددددددای تمدددددددامی مطالعدددددددات بدددددددرر  شدددددددد عنددددددداوی  مختلدددددددف، در بدددددددت   شددددددداخص
 
ارزیدددددددان  حکمدددددددران   زمینددددددده

هدددددددای هدددددددان  کددددددده در مددددددددلهدددددددا و زیرشددددددداخص، شددددددداخص3شدددددددکل در . باشدددددددد می مشددددددداهد قابل، گدددددددریتنظیم

 . شد  استاشار  دارد، نشان داد   گر تنظیممختلف، به نحوی به استقلال 

 مدددددددورد کدددددددای از اسدددددددتقلال  جن ددددددده د،باشدددددددمی تندددددددوعیدارای وجدددددددو  و ابعددددددداد م گدددددددر تنظیماسدددددددتقلال 
ا
ه معمدددددددو 

د، اسددددددتقلال از دولددددددت اسددددددت، گرچدددددده مییددددددد قددددددرار میکتأ  تددددددوان گفددددددت اسددددددتقلال، شددددددامل اسددددددتقلال از گددددددی 

باشددددددددد مددددددددردو نددددددددی   میعمددددددددوو کننددددددددد ان و هددددددددای تحددددددددت نظددددددددارت و از فشددددددددارهای نابدددددددددای مصرددددددددفتکددددددددش  

(Stern and Holder 1999). اتخدددددا  بددددده معندددددای  گدددددر تنظیمتدددددوان گفدددددت، اسدددددتقلال می  ورکلیبددددده

از مددددددددددداخلات سدددددددددیا ی ندددددددددداروا از  ددددددددددرف  گدددددددددر تنظیمتددددددددددا ن دددددددددداد نمایدددددددددد کمدددددددددد  میسدددددددددازوسارهان  اسددددددددددت  ددددددددده  

ات نابددددددددای صدددددددنعت تحدددددددت نظدددددددارت، دور باشدددددددد .  (Gutie´rrez 2003) دولدددددددت و از تدددددددادی 

 نفعدددان ی بددت    در را داور و گدد ارمقددررات جایگدددا  گددرتنظیم نهدداد آنداکدده از دیگر ع ارتبدده

  هرگوندده باشددد.   ددرفبایسددت کدداملا ن  دارد، میبددر ع ددد   مختلددف 
 
 نهدداد جان ددداری یددا و وازسددت 

نمددود  و ممکدد  اسددت مندددر بدده  اخددلال دچددار را گددریتنظیم ،نفعددان ی از گددرو  از گددرتنظیم

یف  انحراف مقررات به نفع گرو  خای شود   . ( 1396)اندیشکد  حکمران  ش 

 
2 Independence & Neutrality 
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  در نظددددددر داشددددددت کدددددده ایدددددد  نکتدددددده را  بایسددددددتمیمسددددددتقل،  گددددددر تنظیمت ایددددددداد ن دددددداد ر.ددددددم اهمیددددددعددددددلی
 
 لزومددددددا

مسدددددددددتقل،  گدددددددددر تنظیمباشدددددددددد، بل ددددددددده ندددددددددی گدددددددددریتنظیممسدددددددددتقل، هددددددددددف نظددددددددداو  گدددددددددر تنظیمایدددددددددداد یددددددددد  

 ،دیگر ع ارتبدددده .(Levy and Spiller 1994) باشددددد می تددددر بزرگای بددددرای دسددددتیان  بدددده هدددددق  وسددددیله

دسدددددددددددتیان  بددددددددددده آن دددددددددددا  منظور بددددددددددده گدددددددددددر تنظیمن ددددددددددداد کددددددددددده تحقدددددددددددق اهدددددددددددداق  را  ، مسدددددددددددتقل گدددددددددددر تنظیم ایدددددددددددداد 

-، ا مینددددددددان از ایدددددددد  موضدددددددددوا میگددددددددر تنظیماز اسددددددددتقلال نمایددددددددد. هددددددددددف تسدددددددد یل می اسددددددددت گرفتهشددددددددکل

ات نابددددددددددددای هدددددددددددای کوتدددددددددددا ، از تصدددددددددددمیمات و د.د.دددددددددددهگدددددددددددر تنظیمباشدددددددددددد کددددددددددده  مددددددددددددت سدددددددددددیا  یدددددددددددا تدددددددددددادی 

معتدددددددددی  و پایددددددددددار را  گدددددددددریتنظیمیددددددددد  محدددددددددی   تواندددددددددد بگددددددددد ار، بددددددددده دور بدددددددددود  و از ایددددددددد    یدددددددددق سیاسدددددددددت

ن نددددی   معتقددددد اسددددت کدددده سدددداختار ن ددددادی  .(Koske, et al. 2016)فدددراهم نمایددددد 
 بددددرای مطلددددو اسدددی 

نظدددددددددددددددداو  پدددددددددددددددد یریبین  پیش، سدددددددددددددددداختاری اسددددددددددددددددت کدددددددددددددددده در ن ایددددددددددددددددت شددددددددددددددددفافیت و گددددددددددددددددر تنظیم ن ادهددددددددددددددددای

ایدددددددداد یددددددد  محدددددددی   باشدددددددد،آنچددددددده دارای اهمیدددددددت و اولویدددددددت میرا فدددددددراهم نمایدددددددد. بندددددددابرای   گدددددددریتنظیم

یدددددد  گزیندددددده تن ددددددا مسددددددتقل  گددددددر تنظیمایددددددداد یدددددد   ، لدددددد ا د باشددددددبیددددددن  میشددددددفاف و قابددددددل پددددددیش گددددددریتنظیم

  نمایددددددد ولیتحقددددددق ایدددددد  هدددددددف را تسدددددد یل می اسددددددت کدددددده سدددددداختاری مطلددددددو 
 
  در تمددددددامیایدددددد  مدددددددل لزومددددددا

توانددددددددددد بدددددددددده خددددددددددون  میدر کشددددددددددورهان   سددددددددددازی را ندددددددددددارد. ایدددددددددد  مدددددددددددل سدددددددددداختاریقابلیددددددددددت پیدددددددددداد  کشددددددددددورها 

گدددددددد ار و توسدددددددد  دولددددددددت، قددددددددو  ق ددددددددائیه، قددددددددانون گددددددددر تنظیماسددددددددتقلال ن دددددددداد  در آن ددددددددا  کدددددددده  اجددددددددران  شددددددددود 

. ایدددددددد  در حالیسددددددددت کدددددددده در زسددددددددیاری از کشددددددددورها، نظددددددددی   شددددددددد  باشددددددددد سددددددددایر بددددددددازیگران اصددددددددلی پ یرفتدددددددده 

 کشددددددورهای در حددددددال 
 
محددددددددود  صددددددورتبهتفکیدددددد  قدددددددوا در آن ددددددا وجدددددددود نداشددددددته یدددددددا کددددددده   آسددددددیان   توسدددددددعه

  چنددددددددت    در  اسددددددددا برای مسددددددددتقل وجددددددددود ندددددددددارد.  گددددددددر تنظیمبددددددددرای ایددددددددداد ن دددددددداد  ایدددددددد  زمیندددددددده ،وجددددددددود دارد 

از بدددددددههدددددددای سددددددداختاریی جدددددددایگزین  مددددددددلتدددددددوان می کشدددددددورهان    مسدددددددتقل   گدددددددر تنظیم .ی 
ا
 نمدددددددود  ایدددددددداد کدددددددام 

 نظددددددددی  و تددددددددلا  نمددددددددود تددددددددا از   یددددددددق ایدددددددد  ن ادهددددددددا 
شددددددددفاف و پایدددددددددار  گددددددددریتنظیممحددددددددی   ایددددددددداد اهددددددددداق 

ی  مددددددددل سدددددددداختاری بددددددددرای  هددددددددان  . اسدددددددتفاد  از چنددددددددت   گزیندددددددهیابددددددددد تحقدددددددق  زمددددددددان  کددددددده امکددددددددان ایدددددددداد ب ددددددددی 

یدددددددددد  مرحلدددددددددده موقددددددددددت در مسددددددددددی  دسددددددددددتیان  بدددددددددده یدددددددددد   عنوانبددددددددددهتوانددددددددددد فددددددددددراهم نیسددددددددددت، می گددددددددددر تنظیم

 مستقل در نظر گرفته شود   گر تنظیم
ا
 . (Stern and Holder 1999)کام 

یدددددددد  موضددددددددوا چندددددددددوج  بددددددددود  و  گددددددددر تنظیمتددددددددر نددددددددی   اشددددددددار  گردیددددددددد، اسددددددددتقلال  ددددددددور کدددددددده پددددددددیشهمددددددددان

د در بددددددددددرمیابعدددددددددداد مخددددددددددتل   را  ، گددددددددددر تنظیمسددددددددددندش وضددددددددددعیت اسددددددددددتقلال ن ادهددددددددددای  منظور بددددددددددهلدددددددددد ا ، گی 

در ایددددددد  بخدددددددش  بددددددددی  منظدددددددور ابتددددددددا لازو اسدددددددت تدددددددا ابعددددددداد مختلدددددددف مف دددددددوو اسدددددددتقلال شناسدددددددان  گدددددددردد. 

 گددددددر تنظیمکدددددده در مطالعددددددات بددددددرر  شددددددد  در فدددددداز اول  دددددد ح، اسددددددتقلال ن دددددداد   ن  هاشدددددداخص ر یددددددز تمددددددامی 



  

   

 

10 

 گرشاخص سلامت تنظیم

مددددددورد بددددددرر  مددددددددد قددددددرار گرفتنددددددد. بددددددرر  دقیددددددق ایدددددد   دادنددددددد، قددددددرار  ارزیددددددان  مددددددورد  مختلددددددفرا از ابعدددددداد 

اصدددددددددددلی  بُعدددددددددددد سددددددددددده قالدددددددددددب در تدددددددددددوان میرا  گدددددددددددر تنظیمکددددددددددده اسدددددددددددتقلال دهدددددددددددد  نشدددددددددددان می ها زیدددددددددددر شددددددددددداخص

وی انسددددددددددان  و   گددددددددددر تنظیممددددددددددالی ن ادهددددددددددای اسددددددددددتقلال اسددددددددددتقلال سدددددددددداختاری و کددددددددددارکردی، اسددددددددددتقلال نددددددددددی 

را در  ها زیددددددددر شدددددددداخصتددددددددوان هددددددددای اصددددددددلی کدددددددده میو دسددددددددته ها زیددددددددر شدددددددداخصایدددددددد   1جدددددددددول در  . سددددددددندید 

 . شد  استقرار داد، نشان داد    ا  یل آن

 گریتنظیم یاستقلال حکمران  تیوضع یابیارز های شاخص بندیدسته -۱جدول 

ف
دی
ر

 

 گریتنظیممدل ارزیابی حکمرابی 

ارزیابی استقلال  یهاشاخص  ر یز 

برگرفته از مطالعات  ،گرتنظیم

 مختلف

ارزیابی  یهازیر شاخص بندی دسته

 گریتنظیمحکمرابی استقلال در 

1 (Stern & Holder, 1999)  ها و اهدافوضوح نقش 

 استقلال ساختاری و کارکردی 

2 (Gutiérrez, 2003) 
 گریتنظیم دامنه قانون  چارچو  

 ها و اهدافوضوح نقش 

3 (Brown et al., 2006)  هاوضوح نقش 

 

4 

(Hans Bredow Institute for 

Media Research et al., 2011) 

چارچو  قانون  و منبع به رسمیت 

 گرتنظیم شناخت   استقلال نهاد  

جایگا  ساختاری و حقوق  نهاد  

 گرتنظیم 

5 (Koske et al., 2016)  گر تنظیموضعیت و جایگا  حقوق  ن اد 

6 
(Jordana, Marín and Bianculli 

2018) 
 تفکی  ساختاری 

 

7 

(African Development Bank, 

2020) 

 ها و اهدافوضوح نقش 

 گر تنظیم حکم قانون  ایداد ن اد 

 

8 
(Correa et al., 2006) 

 استقلال از دولت 

وی انسان    استقلال نی 

 استقلال از ن ادهای تحت نظارت

 

9 

(Hans Bredow Institute for 

Media Research et al., 2011) 

ند   ماهیت و ترکیب ار ان تصمیم گی 

 گرتنظیم 

 کارکنانفرایندهای انتصا   

ی کنند  از تعارض منافع   قوانت   جلوگی 

 توس  دولت  گر تنظیم یا تسخی  نهاد 

قوانت   م بور به نحو  همکاری و عزل  

 اع ا 
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ف
دی
ر

 

 گریتنظیممدل ارزیابی حکمرابی 

ارزیابی استقلال  یهاشاخص  ر یز 

برگرفته از مطالعات  ،گرتنظیم

 مختلف

ارزیابی  یهازیر شاخص بندی دسته

 گریتنظیمحکمرابی استقلال در 

 

10 
(Koske et al., 2016) 

و ، گر تنظیمانتصا  کارکنان ن اد   مکانی  

ای  و محدودیت های پ  از  ش 

 استخداو

ی استقلال در تصمیم  گی 

11 (Jordana, Marín and Bianculli 

2018) 
 منابع انسان  استقلال در مدی یت 

12 (Hans Bredow Institute for 

Media Research et al., 2011) 
 استقلال مالی 

 استقلال مالی 
13 (Jordana, Marín and Bianculli 

2018) 
 گر تنظیم اختیارات مالی ن اد  

 شناسدددددددان  شدددددددد ، ابعددددددداد هرکدددددددداو از از منظدددددددر  گدددددددر تنظیمسدددددددندش دقیدددددددق وضدددددددعیت ن ادهدددددددای  منظور بددددددده

 هرکدددددددداو از در ادامددددددده تعددددددد ی    بددددددددی  منظدددددددور  گدددددددردد. حاصدددددددل  بُعدددددددد  لازو اسدددددددت ف دددددددم دقدددددددی   از هدددددددر  ابتددددددددا 

  . شد  استارائه  گر تنظیمابعاد استقلال   از 

 استقلال ساختاری و کارکردی   1-1-2

، اسددددددددددتقلال سدددددددددداختاری و  گددددددددددر تنظیماصددددددددددلی بددددددددددرای سددددددددددندش وضددددددددددعیت اسددددددددددتقلال ن دددددددددداد  ابعدددددددددداد یدددددددددد  از 

شدددددددداخص در  یددددددددل ایدددددددد   1جدددددددددول  کدددددددده در   ن  هاشدددددددداخص ر یددددددددز بددددددددا بددددددددرر  باشددددددددد. کددددددددارکردی ایدددددددد  ن دددددددداد می

اسدددددددددتقلال سددددددددداختاری و کدددددددددارکردی ن ددددددددداد تحقدددددددددق  بدددددددددهمدددددددددواردی کددددددددده تدددددددددوان گفدددددددددت می، گرفتددددددددده اسدددددددددتقدددددددددرار  

آن  بدددددددر اسدددددددا  گدددددددر تنظیمقدددددددانون  کددددددده ن ددددددداد  حکدددددددموجدددددددود ، ع دددددددارت اسدددددددت از نمایدددددددد کمددددددد  می  گدددددددر تنظیم

و همچنددددددت    ایدددددد  ن دددددداد  در قددددددانون تشددددددکیل گددددددر تنظیمهددددددای ، وضددددددوح اهددددددداف و نقددددددشباشددددددد  ایددددددداد شددددددد 

درک ب ددددددددددددددددی  مف ددددددددددددددددوو اسددددددددددددددددتقلال  منظور بدددددددددددددددده . اسددددددددددددددددتقلال سدددددددددددددددداختاری آن از سددددددددددددددددایر ن ادهددددددددددددددددای دولددددددددددددددددن  

 زیددددددر شدددددداخصاصددددددلی ایدددددد   هددددددایمؤلفددددددهبدددددده هرکددددددداو ادامدددددده توضددددددیحان  راجددددددع  سدددددداختاری و کددددددارکردی، در 

  . شد  است کر 

  گرتنظیمقانونی و منبع به رسمیت شناختن استقلال نهاد  حکم 1-1-1-2

، کارکردهددددددا و وظدددددددایف هددددددا آن ایددددددداد شددددددد  و نقدددددددش بدددددددر اسددددددا  گددددددر تنظیمقددددددانون  کددددددده ن دددددداد  وجددددددود حکددددددم

 ، باشدددددددد  ایددددددد  ن ددددددداد، در آن تعیدددددددت   شدددددددد 
 
پایدددددددداری  نوعیبدددددددهبدددددددود  و  گدددددددریتنظیماصدددددددلی حکمدددددددران   هسدددددددته

 گددددددر تنظیمن دددددداد  ،آن بددددددر اسددددددا  نمایددددددد. هرچدددددده حکددددددم قددددددانون  کددددددهرا ت ددددددمت   می گددددددر تنظیمو اعت ددددددار ن دددددداد 
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تدددددددر ، شدددددددد  اسدددددددتایدددددددداد  یددددددد  مرجدددددددع بددددددده ایددددددد  معندددددددا کددددددده قدددددددانون تأسدددددددی  ایددددددد  ن ددددددداد توسددددددد   باشدددددددد  معتی 

ی در منظددددددددددر  گددددددددددر تنظیم، ن دددددددددداد شددددددددددد  باشددددددددددد تصددددددددددویب معتددددددددددی   برخددددددددددوردار  نفعددددددددددان یاز اعت ددددددددددار بیشددددددددددی 

 دهددددددددد را در  ددددددددول زمددددددددان افددددددددزایش می گددددددددر تنظیمکدددددددده ایدددددددد  امددددددددر نددددددددی   احتمددددددددال پایددددددددداری ن دددددددداد   خواهددددددددد بددددددددود 

(Gutie´rrez 2003) . ایددددد   اعت دددددار بدددددرای، عدددددلاو  بدددددر ایدددددداد گدددددر تنظیموجدددددود حکدددددم قدددددانون  بدددددرای ن ددددداد

ات  ن ددددددداد و ا میندددددددان بخشددددددد  بددددددده صدددددددنعت و ن ادهدددددددای تحدددددددت نظدددددددارت، بددددددده ندددددددوعی ایددددددد  ن ددددددداد را از ت یدددددددی 

 African Develepment Bank)دارد خودشانددده توسددد  سیاسدددتمداران جدیدددد ندددی   مصددددون نگددده می

Group 2019) ، توسدددددد   گددددددر تنظیمای کدددددده بدددددده پدددددد یر  اسددددددتقلال نکتدددددده. عددددددلاو  بددددددر مددددددوارد  کددددددر شددددددد

 و ق ددددددان  کمدددددد  می
نمایددددددد ایدددددد  اسددددددت کدددددده اسددددددتقلال ایدددددد  ن دددددداد بدددددده  ددددددور  یدددددددددد  سددددددایر ن ادهددددددای دولددددددن 

 . (Koske, et al. 2016) شد  باشد در قانون تشکیل آن  کر 

  گرتنظیمو کارکردهای نهاد  هانقش ،وضوح اهداف 2-1-1-2

 
 
دارای  گددددددددددر تنظیمدیگددددددددددری کدددددددددده در سددددددددددندش وضددددددددددعیت اسددددددددددتقلال کددددددددددارکردی و سدددددددددداختاری ن دددددددددداد  مؤلفدددددددددده

ت در تع یدددددددددف اهدددددددددداف و وظدددددددددایف ن ددددددددداد باشدددددددددد اهمیدددددددددت می
و
ان دقددددددددد در قدددددددددانون تأسدددددددددی   گدددددددددر تنظیم، مدددددددددی  

از سدددددددددایر ن ادهدددددددددای حددددددددداکمین  و ن ادهدددددددددای  گدددددددددر تنظیمتفکیددددددددد  کامدددددددددل بدددددددددت   وظدددددددددایف ن ددددددددداد ایددددددددد  ن ددددددددداد و 

بددددددددده  گدددددددددر تنظیم ، وظدددددددددایفگدددددددددر تنظیمدر قدددددددددانون تشدددددددددکیل ن ددددددددداد  کهدرصدددددددددورن  . باشدددددددددد تحدددددددددت نظدددددددددارت می

مدددددددیران ایدددددد  توسدددددد   ایو سددددددلیقه خودشاندددددده هددددددای، احتمددددددال رفتار نشددددددد  باشددددددد  ددددددور دقیددددددق مشددددددخص 

توانندددددددد بدددددددر عمل دددددددرد و تصدددددددمیمات ایددددددد  تدددددددر میگددددددد اران ندددددددی   راحدددددددتسیاسدددددددت افدددددددزایش پیددددددددا کدددددددرد  و  ن ددددددداد 

لازو اسددددددددت هنگدددددددداو تصددددددددویب ، گددددددددر تنظیمت ددددددددمت   اسددددددددتقلال ن دددددددداد  منظور بددددددددهن دددددددداد تددددددددأدی  بگ ارنددددددددد. لدددددددد ا 

 مشخص گردد.   ور دقیق قانون تأسی  ای  ن اد، اهداف و وظایف ای  ن اد به 

کددددددده در زسدددددددیاری از مواقدددددددع مدددددددرز باشدددددددد ایددددددد  اسدددددددت  در ایددددددد  زمینددددددده قابدددددددل  ددددددد ح میموضدددددددوا دیگدددددددری کددددددده 

وجددددددددود ندددددددددارد، گدددددددد ار و ن ادهددددددددای تحددددددددت نظددددددددارت و سیاسددددددددت گددددددددر تنظیممشخصدددددددد بددددددددت   وظددددددددایف ن دددددددداد 

گدددددددد اران یددددددددا ن ادهددددددددای تحددددددددت توسدددددددد  سیاسددددددددت گددددددددر تنظیممندددددددددر بدددددددده تسددددددددخی  ن دددددددداد توانددددددددد ایدددددددد  امددددددددر می

، اسدددددددا  از وظدددددددایف سیاسدددددددت گدددددددریتنظیمنظدددددددارت گدددددددردد. در واقدددددددع جددددددددان  وظدددددددایف  گددددددد اری و اجدددددددران 

 یددددددددپاو 
 
و  گددددددددریتنظیمهددددددددای هددددددددم فعالیددددددددت گددددددددر تنظیمکدددددددده زمددددددددان   ددددددددرف اسددددددددت. مسددددددددتقل و ن   گددددددددر تنظیم ه

از فشدددددددددددارهای سدددددددددددیا    گدددددددددددر تنظیممصدددددددددددونیت  امکدددددددددددان، دارد گددددددددددد اری برع دددددددددددد  هددددددددددم وظدددددددددددایف سیاسدددددددددددت

هددددددددددددای اندیشدددددددددددد  مصددددددددددددلحت ی  تددددددددددددأدتحددددددددددددت  بلندمدددددددددددددتتخصصدددددددددددد و  اتتصددددددددددددمیماتخددددددددددددا  و  افتددددددددددددهیکاهش
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را برع ددددددد  داشددددددته  گددددددریتنظیمهددددددای هددددددم فعالیددددددت گددددددر تنظیمکدددددده   هددددددم زمددددددان  . گددددددردد سددددددخت میسددددددیا  

ت منفعدددددددددن  باشدددددددددد،  و هدددددددددم بدددددددددازیگر اصدددددددددلی در ارائددددددددده خددددددددددمات
 
اندددددددددداو در  گدددددددددر تنظیم کددددددددده بدددددددددرای بددددددددده علددددددددد

  است.  ر یناپ اجتنا وقوا تعارض منافع، ، وجود دارد  های اجران  فعالیت

 گرتنظیماستقلال ساختاری نهاد  3-1-1-2

  کدددددر شدددددد ،  هدددددایمؤلفدددددهعدددددلاو  بدددددر 
 
  گدددددر تنظیماسدددددتقلال  منددددددر بددددده تقویدددددتتواندددددد دیگدددددری کددددده می مؤلفددددده

ن ددددددددددداد  کدددددددددددهزمدددددددددددان  باشدددددددددددد. از ن ددددددددددداد ش رسدددددددددددت خدددددددددددود می گدددددددددددر تنظیم، اسدددددددددددتقلال سددددددددددداختاری ن ددددددددددداد گدددددددددددردد 

ایدددددداد شدددددد  باشدددددد بددددده ایددددد  معندددددا کددددده معددددداونن  در  یدددددل یددددد  وزارتخانددددده یدددددا ن دددددادی دیگدددددر  یدددددل  گدددددر تنظیم

ل، یدددددددد  ن دددددددداد حدددددددداکمین  باشددددددددد   ن دددددددداد ش رسددددددددت خددددددددود  مراتن  سلسددددددددلهو نظددددددددارت  مسددددددددتقیم تحددددددددت کنددددددددی 

یو آزادی عمددددددل او را در تصددددددمیم ایدددددد  امددددددر امکددددددان اختیددددددار کدددددده قددددددرار داشددددددته   -کدددددداهش می  شدددددددتبههددددددا گددددددی 

 دهد. 

ایدددددددد  جدددددددددان  مندددددددددر بدددددددده زمددددددددان  کدددددددده  ویژ بددددددددهاز ن دددددددداد ش رسددددددددت خددددددددود  گددددددددر تنظیمجدددددددددان  ن دددددددداد در واقددددددددع 

را  کارکردهدددددددددایش  گدددددددددر تنظیم تدددددددددا  شدددددددددود منددددددددددر می، گدددددددددردد ندددددددددی     سدددددددددتقلم مددددددددددی ین  سددددددددداختار برخدددددددددورداری از 

ی  ،تددددددر انددددددداو داد تخصصدددددد صددددددورتبه  هدددددددان  و تصددددددمیمبددددددر نیازهددددددای مراجعددددددانش داشددددددته تمرکددددددز بیشددددددی 

 بددددددده تواندددددددد می گدددددددر تنظیم تفکیددددددد  سددددددداختاری ،دیگر ع ارتبددددددده. فشدددددددارهای سدددددددیا  اتخدددددددا  نمایدددددددد  دوراز بددددددده

دخالددددددددددددددت بددددددددددددددوروکرا  کمدددددددددددددد  نمایددددددددددددددد  یددددددددددددددا  سددددددددددددددیا  نسدددددددددددددد ت بدددددددددددددده نفددددددددددددددو   اسددددددددددددددتقلال نهدددددددددددددداد  افددددددددددددددزایش

(Pilichowski 2002) .تفکیدد  مفهددووبایسههت در نظههر داشههت کههه البتههه ایههن نکتههه را نیههز مههی 

 گفتددددده میباشدددددد.  دددددا  پیچیدددددد  می یمسدددددئله یددددد  دولدددددن   هدددددایبخدددددش در  سددددداختاری
 
شدددددود کددددده بددددده سددددداد 

 نظدددددددددی  نحدددددددددو اسدددددددددت، امدددددددددا منفددددددددد  یدددددددد  سدددددددددازمان از نهددددددددداد ش رسدددددددددت خدددددددددود 
ی تعیدددددددددت   عوامدددددددددل مخدددددددددتل  

مندددددددددر بدددددددده در نهایددددددددت توانددددددددد میی تددددددددأمت   بودجدددددددده و مددددددددواردی از ایدددددددد  قبیددددددددل ، نحددددددددو سددددددددازمانش رسددددددددت 

 
 
 اسدددددددتقلالی کددددددده از   یدددددددق تفکیددددددد    ایگوندددددددهبه بددددددده نهددددددداد ش رسدددددددتش شدددددددود  سدددددددازمان وازسدددددددت 

ا
کددددددده عمددددددد 

 منظور بددددددهمددددددوارد مطدددددد ح شددددددد ،  بددددددهباتوجهگددددددردد.   ادددددددر ن   تددددددا حددددددد زیددددددادی ،شددددددد  اسددددددتسدددددداختاری ایددددددداد 

 دددددددددراا  سدددددددددؤالان  از منظدددددددددر اسدددددددددتقلال سددددددددداختاری و کدددددددددارکردی،  گدددددددددر تنظیمارزیدددددددددان  وضدددددددددعیت نهادهدددددددددای 

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. ، ای  سؤالات به همرا  گزینه2جدول که در   شد  است



  

   

 

14 

 گرشاخص سلامت تنظیم

 گرتنظیمنهاد  یو کارکرد یاستقلال ساختار ت یوضع یابیارز سؤالات -2جدول 

ارزیابی وضعیت استقلال ساختاری و   سؤالات
 گر تنظیمنهاد  کارکردی

 پاسخ یهانهیگز 

مسدددددددددددددددتقدددددل    ی تدددددأسددددددددددددددد دارای قدددددانون    گر تنظیمآیدددددا نهددددداد  
   باشد می

       ( 0خی  ) ( 1) بله

و دولت به چه شدددددددددددکل  گر تنظیمرابطه سددددددددددداختاری بت     
 است 

 
ا
  کام 
مستقل  
(1 ) 

نهاد نیمه  
مستقل  

(0.75 ) 

سازمان  
مستقل  یل  
وزارتخانه  

(0.5 ) 

بخش  مدزا    
یا   وزارتخانهاز 

نهاد ش رست  
(0.25 ) 

بخش 
مدزان  
 ( ۰ندارد )

 گر تنظیمنهاد    یهاتیمسددددددددددددئولآیا در قانون، وظایف و 
 تع یف شد  است  وضوحبه

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0.75) اکی 

تا حدودی  
(0.5 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

بدده  ور شدددددددددددددددفدداف، مرز بت      گر تنظیمآیددا در قددانون نهدداد 
گد اری برای نهداد  و سدددددددددددددددیداسدددددددددددددددت  گریتنظیمکدارکردهدای  
 مشخص شد  است  گر تنظیم

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0.75) اکی 

تا حدودی  
(0.5 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

بدده  ور شدددددددددددددددفدداف، مرز بت      گر تنظیمآیددا در قددانون نهدداد 
نهدددددداد    گریتنظیمکددددددارکردهددددددای   برای  خدددددددمددددددات  ارائدددددده  و 

 مشخص شد  است  گر تنظیم

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0.75) اکی 

تا حدودی  
(0.5 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

بالادسدددددددددددن   یهااسدددددددددددتیسددددددددددد در تدوی     گر تنظیمآیا نهاد  
 ارد مشارکت د

بله،  
 
ا
  مستق 
ح ور  
 دارد
(1 ) 

 از  
 
به نمایند 
نهاد  
ش رست  
ح ور دارد  

(0.5 ) 

 صورتبه
رسی   .ی 
  ح ور دارد 

(۰ .25 ) 

   ( 0خی  )

 استقلال نیروی انسانی  2-1-2

وی انسدددددان  ایددددد  ن ددددداد میگدددددر تنظیمدومدددددت   بُعدددددد از اسدددددتقلال ن ددددداد   دددددور کددددده همدددددانباشدددددد. ، اسدددددتقلال ندددددی 

نابددددددددددای دولدددددددددت و  اتی  تدددددددددأداز  گدددددددددر تنظیمبددددددددده معندددددددددای حفددددددددد  ن ددددددددداد  گدددددددددر تنظیماشدددددددددار  شدددددددددد، اسدددددددددتقلال 

-کدددددددده می  مددددددددواردیتددددددد ی  یددددددد  از اصددددددددلی ،تحقددددددددق ایددددددد  امددددددددر  منظور بدددددددهباشددددددددد. ن ادهدددددددای تحددددددددت نظدددددددارت می

 را ت دددددددمت   نمایدددددددد   اسدددددددت سدددددددازوکارهان  ، اتخدددددددا  داشدددددددتبایسدددددددت در نظدددددددر 
وی انسدددددددان  . کددددددده اسدددددددتقلال ندددددددی 

وی انسددددددان  ن ددددددداد   ندددددددی 
 
تواندددددددد بدددددده حاکمیدددددددت یدددددددا ن ادهددددددای تحدددددددت نظدددددددارت، می گدددددددر تنظیمهرگوندددددده وازسدددددددت 

د.   هددددددددای انددددددددداو شددددددددد  در بددددددددا مددددددددرور مطالعددددددددات و پددددددددژوهشاسددددددددتقلال ایدددددددد  ن دددددددداد را زیددددددددر سددددددددؤال بددددددددی 
 
 زمیندددددددده

 ، وی انسدددددددان  تدددددددوان مدددددددوارد  یدددددددل را از جملددددددده عوامدددددددل م دددددددی دانسدددددددت کددددددده در می  ورکلیبدددددددهاسدددددددتقلال ندددددددی 

وی انسان  ن ادهای   بایست در نظر گرفته شود. می گر تنظیممورد نی 

ای  استخداو و  •  ش 
 
 . (Koske, et al. 2016) گر تنظیمکار مدیران و کارکنان ن اد   خاتمه

 گرتنظیمقوانت   م بور به پ  از پایان فعالیت کارکنان نهاد  •

ندددد  در نهددداد ماهیدددت و ترکیدددب ار دددان تصدددمیم •  Hans Bredow Institute for) گدددر تنظیمگی 

Media Research, et al. 2011) 
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 Correa, Pereira)و ...( و حقدددددو  اع دددددا  زمانمددددددتقدددددوانت   م بدددددور بددددده نحدددددو  همکددددداری )  •

and Mueller 2006)  

مسددددددددددتقیمعدددددددددددو وجددددددددددود  • وی انسددددددددددان  ن دددددددددداد  منفعددددددددددت مسددددددددددتقیم یددددددددددا .ی  در  گددددددددددر تنظیمبددددددددددرای نددددددددددی 

 (Gutie´rrez 2003)ن ادهای تحت نظارت 

 ,Correa) گدددددر تنظیممددددددیران و کارکنددددددان ن ددددداد  بددددددرای از یدددددموردنهددددددای تخصدددددص و  ها تیصدددددلاح •

Pereira and Mueller 2006) 

وی انسددددددددددددان  از منظددددددددددددر اسددددددددددددتقلال  گددددددددددددر تنظیمارزیددددددددددددان  وضددددددددددددعیت نهادهددددددددددددای  منظور بدددددددددددده  ، سددددددددددددؤالان  نددددددددددددی 

هدددددددای پاسدددددددخ آنهدددددددا ارائددددددده شدددددددد  ، ایددددددد  سدددددددؤالات بددددددده همدددددددرا  گزینددددددده3جددددددددول کددددددده در   شدددددددد  اسدددددددت دددددددراا 

 است. 

 گرتنظیمنهاد  یانسان یرویاستقلال ن ت یوضع یابیارز سؤالات -3جدول 

وی انسابی نهاد   سؤالات ارزیابی وضعیت استقلال نیر
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

/عزل    گر تنظیم یا مدیران ارشد نهاد    مدیر  هیئت آیا برای تعیت  
 قواعد دقیق و شفاق  وجود دارد   

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

ند  در   چه نهادی در  انتصا / عزل بالات ی  فرد تصمیم گی 
 نقش تعیت   کنند  ای دارد  گر تنظیم نهاد  

ترکین  از 
همه موارد  

(1 ) 

مدل  
(75 /0 ) 

  نفعان ی
صنعت   ویژ به
(0.5 ) 

نهادهای دولن  
و حاکمین   

(0.25 ) 
  

آیا داشت   حداقلی از تخصص فن  و علی، الزامی برای انتخا   
 است   گر تنظیم مدیر نهاد 

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

ق ل از پایان   گر تنظیم است که مدیر نهاد    آمد پیش آیا تا کنون  
 به کار  خاتمه دهد    ا دور  

 ( 1خی  )
فوت یا  ، بله

 
 
بازنشست 
(۱ ) 

بله، ترک  
داو ل انه  

(0.5 ) 

بله، فشار  
ون  و اخرا    بی 

(۰ ) 
  

 ( 1) بله ع ویت دارد     گر تنظیم   از مدل  در کمیسیون  اینمایند  آیا  
بله مشورن  

(۰.۵ ) 
     ( ۰خی  )

در    یند  ینما آیا   مصرف کنند ان  یا  نظارت  تحت  صنعت 
 ع ویت دارد    گر تنظیم کمیسیون  

 ( 1) بله
بله مشورن  

(۰.۵ ) 
     ( ۰خی  )

در   سیا   احزا   نمایند   یا  و  دانشگاهیان  ق ات،  آیا 
 ع ویت دارد    گر تنظیم کمیسیون  

 ( 1) بله
بله مشورن  

(۰.۵ ) 
     ( ۰خی  )

بر جلسات    اینامهآیت   آیا   برای نظارت  می  مکانی   رسی و    .ی 
کت  گر تنظیممیان افراد شا.ل در   های بخش خصوی  و ش 

 وجود دارد 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

خی   
(۰ ) 

    دارد  نهیقرنطبرای کارکنان خود قوانت    گر تنظیم آیا نهاد 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

خی   
(۰ ) 

نهاد   برای    گر تنظیم آیا  یتصمیم اختیار کاق     با دررابطه   گی 
 استخداو منابع انسان  خود را دارد   

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(۰ .25 ) 

خی   
(۰ ) 
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 استقلال مالی  3-1-2

ل  حدددددددداکی  از اسدددددددتقلال برخددددددوردار اسدددددددت کدددددده  گددددددر تنظیمکدددددده ن ددددددداد   ادعددددددا نمدددددددود تدددددددوان زمددددددان  می را بدددددددر  کنددددددی 

بع امنددددددد ندددددددی    گدددددددر تنظیمتددددددد ی  مندددددددابع ورودی ن ددددددداد یددددددد  از اصدددددددلی ،د باشددددددد داشدددددددته خدددددددود  ورودیمندددددددابع  روی

 گدددددددر تنظیمی بدددددددرای ن ادهدددددددا پایددددددددار  مدددددددالی مسدددددددتقل و  منبدددددددع یددددددد باشدددددددد. بندددددددابرای  برخدددددددورداری از مدددددددالی می

 ,.Hans Bredow Institute for Media Research et al) باشدددداز اهمیدددت بدددالان  برخدددوردار می

 مددددددددالی ن دددددددداد  .(2011
 
توانددددددددد بدددددددده ن ادهددددددددای حدددددددداکمین  و ن ادهددددددددای تحددددددددت نظددددددددارت، می گددددددددر تنظیموازسددددددددت 

 منبددددددع مددددددالی کدددددده  در صددددددورن  سدددددداز تسددددددخی  ایدددددد  ن دددددداد توسدددددد  بددددددازیگران حاکمیددددددت و صددددددنعت شددددددود. زمیندددددده

ی ن ددددددددداد ش رسدددددددددت در  یدددددددددل بودجددددددددده ایددددددددد  بودجددددددددده بودجددددددددده دولدددددددددن  باشدددددددددد کددددددددده گدددددددددر تنظیمن ددددددددداد  اصدددددددددلی

، باشددددددد نداشددددددته  ردیددددددف بودجدددددده مسددددددتقلی گددددددر تنظیمتع یددددددف شددددددد  باشددددددد، بدددددده ایدددددد  معنددددددا کدددددده  گددددددر تنظیم

ی آن، بدددددددده وسددددددددیله کددددددددهت دددددددددیل شددددددددود   توانددددددددد بدددددددده ابددددددددزاریمی گددددددددر تنظیمدر ایدددددددد  حالددددددددت منبددددددددع مددددددددالی ن دددددددداد 

هددددددددددای تصددددددددددمیمان  در راسدددددددددتای خواسدددددددددته تدددددددددا  اد را تحددددددددددت فشدددددددددار قدددددددددرار د گدددددددددر تنظیمن ادهدددددددددای حددددددددداکمین  

، یددددددد  از معیارهدددددددای  گدددددددر تنظیمبندددددددابرای  اسدددددددتقلال مدددددددالی ن ددددددداد  آن دددددددا اتخدددددددا  نمایدددددددد.  از ن ادهدددددددای حددددددداکمین 

ارزیددددددددددددان  وضددددددددددددعیت ن ادهددددددددددددای  منظور بددددددددددددهباشددددددددددددد. می گددددددددددددر تنظیماصددددددددددددلی در تددددددددددددأمت   اسددددددددددددتقلال سددددددددددددیا  

، ایدددددد  سددددددؤالات بدددددده 4جدددددددول کدددددده در   شددددددد  اسددددددت ددددددراا  ، سددددددؤالان  مددددددالیاز منظددددددر اسددددددتقلال  گددددددر تنظیم

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. همرا  گزینه

 گرتنظیمنهاد   یاستقلال مال ت یوضع یابیارز سؤالات -۴جدول 

ارزیابی وضعیت استقلال مالی نهاد   سؤالات
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

نهاد   بودجه  تصویب  تنظیم،  فرایند    گر تنظیم آیا  
 مشخص شد  است   وضوحبه

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( 0.5تا حدودی ) ( 0.75) اکی 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

    شود می چگونه تعیت    گر تنظیم بودجه نهاد 

 
ا
  مستق 
توس  نهاد  
 گر تنظیم
(1 ) 

توس  مدل   
با مشورت  

  گر تنظیمنهاد 
(0.75 ) 

نهاد    توس 
ش رست با 
مشورت نهاد 

 ( 0.5) گر تنظیم

بدون  
مشورت  
نهاد  
  گر تنظیم
(0 )  

 گردد   می ت   تأماز چه مناب   گر تنظیم بودجه نهاد 

حق  
ع ویت،  
هدایا و 
موقوفات  

(1 ) 

مالیات  
(0.75 ) 

ترکین  از بودجه 
عمومی و درآمد 

 ( 0.5نهاد )

ج یمه  
(25 /0 ) 

بودجه  
عمومی  
(0 ) 

نهاد   یتصمیم در    گر تنظیم آیا  کرد    گی  هزینه  برای 
 بودجه استقلال دارد   

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0.5تا حدودی ) ( 0.75) اکی 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   بودجه  و    گر تنظیم آیا  وظایف  انداو  برای 
   باشد می هایش کاق  مسئولیت

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0.5تا حدودی ) ( 0.75) اکی 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )
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ارزیابی وضعیت استقلال مالی نهاد   سؤالات
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

نهاد   منابع  توس     گر تنظیم آیا  سال گ شته  سه  در 
 دولت یا نهاد بالادسن  توقیف شد  است   

بله به علت  
فشار 
 ( 0) سیا 

بله به علت  
  کسری بودجه

(0.5 ) 

دیگر  لیدلا بله به 
(0.25 ) 

   ( 1خی  )

  3پاسخگویی  2-2

سدددددؤالی کدددددده تصدددددویب مقدددددررات و نظددددددارت بدددددر آن ددددددا،  ج ددددددت گدددددر تنظیماز اعطدددددای اسددددددتقلال بددددده ن دددددداد پددددد  

نمایدددددددد  نظدددددددارت می گدددددددر تنظیم ن ددددددداد  بدددددددر عمل دددددددرد و تصدددددددمیمات کددددددده چددددددده کشددددددد  آیدددددددد ایددددددد  اسدددددددتپدددددددیش می

د،  گددددددددران قددددددددرار تنظددددددددیم ار یدددددددداخت یدددددددد  بخددددددددش در  مقددددددددررات در  میانحصددددددددار تنظدددددددد کهدرصددددددددورن    جامعدددددددده گددددددددی 

شدددددددددامل تواندددددددددد کددددددددده میانحصددددددددار  ایددددددددد  از  ندددددددددا    و عواقدددددددددب در برابدددددددددر خطددددددددرات از خدددددددددود تواندددددددددد می چگوندددددددده

 باشدددددددد، بدددددددر آن دددددددا  هدددددددای بدددددددیش از اندددددددداز هزیندددددددهاعمدددددددال یدددددددا  گدددددددر تنظیمتوسددددددد   ناکارآمدددددددد  تصدددددددمیماتاتخدددددددا  

اختیدددددددار  ضیتفددددددو  بایسدددددددت در نظددددددر داشدددددددت ایدددددد  اسددددددت کدددددددهای کدددددده مینکتددددددهنمایددددددد  در واقدددددددع محافظددددددت 

از  ددددددددرف ام ددددددددا  د یچدددددددد  سددددددددف  یدددددددد صددددددددورتبه د یددددددددن اگددددددددران تدددددددددوی  و نظددددددددارت بددددددددر مقددددددددررات بدددددددده تنظددددددددیم

-بل ددددددددده می ( باشدددددددددد انگددددددددر میآن دددددددددا )تنظددددددددد نددددددددد انی( بددددددددده نماگددددددددد ارقانون ا یدددددددد ن  اجدددددددددرا یهادسدددددددددتگا )  رانیمددددددددد

و  در ق دددددددددددددددال اقددددددددددددددددامات گدددددددددددددددر تنظیمبایسددددددددددددددت از   یدددددددددددددددق سدددددددددددددددازوکارهای مختلدددددددددددددددف از پاسدددددددددددددددخگو بدددددددددددددددودن 

اگرچددده  بددده ع دددارن    . (Correa, Pereira and Mueller 2006) ا میندددان حاصدددل نمدددود  تصدددمیماتش

امددددددا ، باشددددددد می گددددددریتنظیم، یدددددد  از ابعدددددداد م ددددددم در دسددددددتیان  بدددددده حکمددددددران  مطلددددددو  گددددددر تنظیماسددددددتقلال 

-توانندددددددد بددددددددون وجدددددددود نظدددددددارتگدددددددران میباشدددددددد کددددددده تنظدددددددیماسدددددددتقلال بددددددده ایددددددد  معندددددددا ندددددددیبرخدددددددورداری از 

بایسددددددددددت نسدددددددددد ت بدددددددددده عمل ردشددددددددددان گددددددددددران میهددددددددددای کدددددددددداق  بددددددددددر عمل ردشددددددددددان فعالیددددددددددت نماینددددددددددد. تنظددددددددددیم

 با دررابطدددددددددددهپاسدددددددددددخگو بدددددددددددود  و تحقدددددددددددق پاسدددددددددددخگون  ندددددددددددی   نیازمندددددددددددد وجدددددددددددود فراینددددددددددددهای بددددددددددداز و شدددددددددددفاف 

ان دسددددددتیان   گددددددر تنظیم هددددددای اتخددددددا  شددددددد  توسدددددد تصددددددمیم
اهدددددددافش  بدددددده گددددددر تنظیمو امکددددددان بددددددرر  مددددددی  

و بخددددددددددش اجددددددددددران   گددددددددددر تنظیمهددددددددددا و محدددددددددددود  عمددددددددددل هددددددددددا، مسددددددددددئولیتدر صددددددددددورن  کدددددددددده نقددددددددددش . باشددددددددددد می

باشددددددددددد. گون  مشددددددددددکل میدولددددددددددت واضدددددددددد  نبددددددددددود  و بدددددددددده خددددددددددون  تع یددددددددددف نشددددددددددد  باشددددددددددد، تحقددددددددددق پاسددددددددددخ

(Koske, et al. 2016)   

، شدددددددداخص گددددددددر تنظیمتددددددددوان گفددددددددت عددددددددلاو  بددددددددر اسددددددددتقلال مددددددددوارد مطدددددددد ح  شددددددددد ، می بددددددددهباتوجهبنددددددددابرای  

سدددددددددددندید  شدددددددددددود،  گدددددددددددر تنظیمارزیدددددددددددان  وضدددددددددددعیت حکمدددددددددددران  ن ددددددددددداد  منظور بدددددددددددهبایسدددددددددددت دیگدددددددددددری کددددددددددده می

 هددددددددددددای مختلددددددددددددف در باشددددددددددددد. بددددددددددددرر  مطالعددددددددددددات و پددددددددددددژوهششدددددددددددداخص پاسددددددددددددخگون  می
 
ارزیددددددددددددان   زمیندددددددددددده

 
3 Accountability 
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، گددددددددددر تنظیمهددددددددددا، در کنددددددددددار اسددددددددددتقلال دهددددددددددد کدددددددددده در تمددددددددددامی مدددددددددددلنددددددددددی   نشددددددددددان می گددددددددددریتنظیمحکمددددددددددران  

 بددددددددرای ارزیددددددددان  وضددددددددعیت پاسددددددددخگون  ن دددددددداد 
در  . شددددددددد  اسددددددددتدر نظددددددددر گرفتدددددددده  گددددددددر تنظیمشاخصدددددددد نددددددددی  

 پاسدددددددددخگون  هدددددددددای مختلدددددددددف، بددددددددده نحدددددددددوی بددددددددده هدددددددددان  کددددددددده در مددددددددددلهدددددددددا و زیرشددددددددداخص، شددددددددداخص4شدددددددددکل 

. شد  استاشار  دارد، نشان داد   گر تنظیم
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 ادبیات در  گرتنظیم پاسخگویی مرتبط با  هایرشاخصزی و  هاشاخص -۴شکل 
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هددددددای مخددددددتل   پاسددددددخگون  ایدددددد  نهدددددداد نددددددی   ابعدددددداد و جن دددددده، گددددددر تنظیممتعدددددددد نهدددددداد  نفعددددددان ی بددددددهباتوجه

د. را در بدددددددرمی گدددددددران تدددددددوان بدددددددرای تنظدددددددیم، سددددددده سدددددددط  از پاسدددددددخگون  را می4نظدددددددر جورداندددددددا بدددددددر اسدددددددا  گدددددددی 

قدددددددرار دارد کددددددده بددددددده معندددددددای پاسدددددددخگون  ن ددددددداد  مراتن  سلسدددددددلهتع یدددددددف نمدددددددود. در سدددددددط  اول، پاسدددددددخگون  

و  نفعدددددددان یگدددددددران بددددددده باشدددددددد. سدددددددط  دوو پاسدددددددخگون  تنظدددددددیمبددددددده قدددددددو  مد یددددددده یدددددددا مقننددددددده می گدددددددر تنظیم

باشددددددددد گددددددددران بدددددددده عمددددددددوو مددددددددردو میو سددددددددط  سددددددددوو پاسددددددددخگون  تنظددددددددیم بددددددددود  ن ادهددددددددای تحددددددددت نظددددددددارت

(Jordana, Marín and Bianculli 2018). هدددددای تع یدددددف شدددددد  در  یدددددل بدددددا بدددددرر  زیرشددددداخص

باشددددددد ایددددددد  مختلدددددددف نددددددی   آنچددددددده قابددددددل مشددددددداهد  میهددددددای شدددددداخص پاسدددددددخگون  در مطالعددددددات و پدددددددژوهش

حاکمیدددددددت، پاسدددددددخگون  در سددددددده سدددددددط  پاسدددددددخگون  بددددددده تدددددددوان گدددددددران را میاسدددددددت کددددددده پاسدددددددخگون  تنظدددددددیم

 هددددددددددای، زیرشدددددددددداخص5جدددددددددددول در بندددددددددددی نمددددددددددود. دسددددددددددته بدددددددددده صددددددددددنعت و پاسددددددددددخگون  بدددددددددده عمددددددددددوو مددددددددددردو

 . شد  استبندی آنها ارائه دسته و  گر تنظیمبا پاسخگون   مرت  

 گریتنظیم یحکمران ییپاسخگو  تیوضع یابیارز های شاخص بندیدسته -5جدول 

ف
دی
ر

 

 گریتنظیممدل ارزیابی حکمرابی 
های ارزیابی پاسخگوبی شاخص

 برگرفته از مطالعات مختلف  ،گرتنظیم

  یهاشاخص زیر بندی دسته

 گری تنظیمارزیابی پاسخگوبی 

1 
(Correa, Pereira and Mueller 

2006) 
و  گرتنظیم های نظارت بر  مکانی  

 2 پاسخگون  به حاکمیت
(Hans Bredow Institute for 

Media Research et al., 2011) 

 ساز و کارهای رسی پاسخگون  

و  گرتنظیمهای نظارت بر ن اد مکانی  

3 
(Jordana, Marín and Bianculli 

2018) 
گ ار یا به قانون گر تنظیم پاسخگون  ن اد 

 قو  مد یه

4 
(Correa, Pereira and Mueller 

2006) 
و های درخواست تددیدنظر در مکانی  

پاسخگون  به صنعت  گر تنظیم تصمیم  

 ( استیناف)
5 (Hans Bredow Institute for 

Media Research et al., 2011) 

فرایندهای درخواست تددیدنظر تصمیم  
 گرتنظیم ن اد 

6 
(Jordana, Marín and Bianculli 

2018) 

  نفعان یبه  گر تنظیم پاسخگون  ن اد 

و مختلف  پاسخگون  عمومی  های مشارکن  از   یق مکانی  

 به عموو مردو  گر تنظیم پاسخگون  ن اد 

 
4 Jordana 
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شددددددد  ارائدددددده  هددددددر بُعددددددد ، در ادامدددددده توضددددددیحان  راجددددددع بدددددده ابعدددددداد مختلددددددف پاسددددددخگون  بهددددددی  فهددددددم  منظور بدددددده

 . است

 ت ی به حاکم ییپاسخگو  2-2-1

-تنظددددددددیم باشددددددددد. ، پاسددددددددخگون  بدددددددده ن ادهددددددددای حدددددددداکمین  میگددددددددر تنظیماز جملدددددددده ابعدددددددداد م ددددددددم پاسددددددددخگون  

 ،ند خددددددددددود پاسددددددددددخگو باشدددددددددد در انددددددددددداو تع دددددددددددات قددددددددددانون   در ق ددددددددددال هرگوندددددددددده کوتددددددددددا  بایسددددددددددتگددددددددددران می

-توانندددددددددد مددددددددرج  بدددددددددرای تشدددددددددخیص کوتددددددددا  در عمل دددددددددرد تنظدددددددددیمنهادهددددددددای حددددددددداکمین  نظددددددددی  مدلددددددددد  می

 بو دددددددددهم   یهدددددددداونیسدددددددددیکم  تحدددددددددت نظددددددددارت قددددددددانون  بایسددددددددت می انگددددددددر تنظیم اسدددددددددا برای  باشددددددددند  انگددددددددر 

 تنظدددددددیی یهددددددداسیاسدددددددتدر مدددددددورد اددددددددرات  یاو ملدددددددزو بددددددده ارائددددددده گزارشدددددددات دور  رفتدددددددهقدددددددرار گ مدلددددددد در 

 عمددددددومی در کشددددددور نظددددددی   همچنددددددت    . باشددددددند  بدددددده آن ددددددا  خددددددود 
عددددددلاو  بددددددر مدلدددددد ، سددددددایر ن ادهددددددای نظددددددارن 

نظددددددارت داشددددددته  گددددددر تنظیمبایسددددددت بددددددر ن دددددداد نددددددی   میسددددددازمان حسددددددابر   سددددددازمان بددددددازر  کددددددل کشددددددور و 

 ، سددددددددددؤالان  گددددددددددر تنظیمن ادهددددددددددای  در  پاسددددددددددخگون  بدددددددددده حاکمیددددددددددت ارزیددددددددددان  وضددددددددددعیت منظور بدددددددددده باشددددددددددند. 

هدددددددای پاسدددددددخ آنهدددددددا ارائددددددده شدددددددد  ، ایددددددد  سدددددددؤالات بددددددده همدددددددرا  گزینددددددده6جددددددددول کددددددده در   شدددددددد  اسدددددددت دددددددراا 

 است. 

 گرتنظیمنهاد  تیبه حاکم یی پاسخگو تیوضع یابیارز سؤالات - 6جدول 

ارزیابی وضعیت پاسخگوبی به حاکمیت نهاد   سؤالات
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

اسا  نهاد    بر  از به  گر تنظیم قانون،  نهاد    ونیس ی کم  .ی  و 
نهادهان    چه  به  عمل رد  ارائه گزار   به  ملزو   

بالادسن 
 باشد می

الزامی وجود 
 ( ۱ندارد )

کمیسیون 
م بور 
مدل  

(75 /0 ) 

نهادهای نظارن  

 (0.5عمومی )

وزارتخانه  
م بو ه  

(25 /0 ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 

نهاد   نهاد    تواند می کداو  عمل رد  و  تصمیمات   گر تنظیم بر 
ل و نظارت داشته باشد    کنی 

فق  
کمیسیون 
  گر تنظیم
(۱ ) 

مدل  
(75 /0 ) 

نهادهای نظارن  
مالی و عمومی  

(0.5) 

وزارتخانه  
م بو ه  

(25 /0 ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 

ی عمومی  به چه نهادی پاسخگو  در ق ال بودجه  گر تنظیم 
 است 

فق  
کمیسیون 
  گر تنظیم
(۱ ) 

مدل  
(75 /0 ) 

نهادهای نظارن  
مالی و عمومی  

(0.5) 

  وزارتخانه
م بو ه  

(25 /0 ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 

 استیناف  2-2-2

وجدددددددود دارندددددددد کددددددده  گدددددددریتنظیمهدددددددای مختلدددددددف و بدددددددا اهدددددددداف متفددددددداوت در نظددددددداو افدددددددراد مخدددددددتل   از گدددددددرو 

، گدددددددددریتنظیمنظددددددددداو در  د متعدددددددددد نفعدددددددددان ی بدددددددددهباتوجه، بددددددددده دن دددددددددال کسدددددددددب منفعدددددددددن  هسدددددددددتند  هرکدددددددددداو

ایددددددددد  را  سدددددددددازوکارهان  وجدددددددددود از  متدددددددددأدر  گدددددددددریتنظیمنظددددددددداو اعت دددددددددار یددددددددد   تمدددددددددامی  بدددددددددرای هسدددددددددت کددددددددده ش 
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و ا میندددددددددان از در نظدددددددددر   خدددددددددود  آن، امکدددددددددان دفددددددددداا از حقدددددددددو  بدددددددددر اسدددددددددا نمایدددددددددد کددددددددده  فدددددددددراهم نفعدددددددددان ی

 تددیدددددددددنظر امکددددددددان درخواسددددددددت  بددددددددا فددددددددراهم نمددددددددودن. شددددددددته باشددددددددند را دا هایشدددددددداند.د.ددددددددهگرفتدددددددده شدددددددددن 

ن ادهددددددددای تحددددددددت نظددددددددارت، ایدددددددد  امکددددددددان  ویژ بدددددددده هددددددددای مختلددددددددفگددددددددرو توسدددددددد    گددددددددر تنظیمهددددددددای تصددددددددمیم

 نظدددددددداو بدددددددده ندددددددی    نفعدددددددان یاعتمدددددددداد ، گدددددددریتنظیمعددددددددلاو  بدددددددر افددددددددزایش اعت دددددددار نظدددددددداو  فدددددددراهم شدددددددد  و 

حفدددددددددد  اسددددددددددتقلال ن دددددددددداد  منظور بدددددددددده .(Gutie´rrez 2003) افددددددددددزایش خواهددددددددددد یافددددددددددت گددددددددددریتنظیم

 در فراینددددددددددد ( هیددددددددددم بو دددددددددده )ندددددددددده قددددددددددو  مد   ن  ق دددددددددا یو ن ادهددددددددددا گددددددددددر تنظیمن دددددددددداد  د یددددددددددفقدددددددددد  با گدددددددددر تنظیم

مدددددوارد  بدددددهباتوجه . (Correa, Pereira and Mueller 2006) شدددددوند  ی  درگدددددتددیددددددنظر خدددددوا  

شدددددددددد   دددددددددراا  ، سدددددددددؤالان  گدددددددددر تنظیمنهادهدددددددددای  اسدددددددددتیناف ارزیدددددددددان  وضدددددددددعیت منظور بدددددددددهمطددددددددد ح شدددددددددد ، 

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. ، ای  سؤالات به همرا  گزینه7جدول که در   است

 گرتنظیمنهاد  افیاستن ت یوضع یابیارز سؤالات -7جدول 

 پاسخ یهانهیگز  گر تنظیمنهاد  نافیاستارزیابی وضعیت  سؤالات

تصمیمات   کمیسیون  گر تنظیم آیا  حوز     و  در  آن 
به   نیاز  یا  است  نهان   فعالیتش  توس     د ییتأاختصای 

 نهاد دیگری دارد 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(0.5 ) 

  ندرتبه
(25 /0 ) 

 ( ۰خی  )

از به مرج  می   .ی  چه  تددیدنظر  و  ق ان   -فرآیندهای 
 را ن  ادر کنند    گر تنظیم تواند تصمیمات  

هی  نهادی  
 کمیسیونیا  
(1 ) 

مدل  
(75 /0 ) 

نهادهای 
نظارن  مالی و  
 ( 0.5عمومی )

  وزارتخانه
م بو ه  

(25 /0 ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 

تصمیمات   مورد  در  تنظیم  تحت  به   گر تنظیم نهادهای 
 دهند   تددیدنظر توانند درخواست کدا می 

خود  
  گر تنظیم
(۰ ) 

داد ا  و 
دیوان  
 اداری عدالت
(0.5 ) 

مدل  
(75 /0 ) 

وزارتخانه  
م بو ه  

(25 /0 ) 

شورای 
رقابت  
(۱ ) 

یتصمیم آیا فرایند   ، صورت جلسات و اسناد پشی ان  گی 
دسی      صورتبه فن    در  مناسب  زمان  در  و  شفاف 
د   ها قرار میبنگا    ویژ به نفعان ی  گی 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(0.5 ) 

  ندرتبه
(25 /0 ) 

 ( ۰خی  )

 

 ی عموم ییپاسخگو  2-2-3

د توانددددددددد بددددددددر بخددددددددش  می گددددددددر تنظیمهددددددددای نهادهددددددددای اینکدددددددده تصددددددددمیم بددددددددهباتوجه ای از عمددددددددوو مددددددددردو گسددددددددی 

بایسدددددددددت در عدددددددددلاو  بدددددددددر نهادهدددددددددای تحدددددددددت نظدددددددددارت، می گدددددددددر تنظیمباشدددددددددد، لددددددددد ا نهادهدددددددددای  گددددددددد ار ی  تأدندددددددددی   

نددددددددد، بدددددددده عمددددددددوو مددددددددردو نددددددددی   پاسددددددددخگو باشددددددددند. بدددددددده ع ددددددددارن  میبرابددددددددر تصددددددددمیمان  کدددددددده می تددددددددوان گفددددددددت گی 

 هیددددددددددتوج یبددددددددددرا گددددددددددر تنظیمنهادهددددددددددای اسددددددددددت کدددددددددده  ن  هدددددددددداتیددددددددددفعال کننددددددددددد منعک  عمددددددددددومی ن  پاسددددددددددخگو 

 عمددددددددومی، ن  پاسددددددددخگو  یابددددددددزار مهددددددددم بددددددددرا  یدددددددد انددددددددداو دهنددددددددد.  د یددددددددخددددددددود با یهدددددددداو ق دددددددداوت ماتیتصددددددددم
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 ،ماتیمسددددددددتلزو انتشددددددددار تصددددددددم تیاسددددددددت. شددددددددفاف گددددددددر تنظیمدر ن دددددددداد  تیشددددددددفافوجددددددددود سددددددددازو کارهددددددددای 

از موعددددددد برنامدددددده جلسددددددات و دسددددددتور کددددددار م بددددددور بدددددده آن ددددددا و  شیاعددددددلاو پدددددد ،ا لاعددددددات م بو دددددده یافشددددددا

 Correa, Pereira and) اشددددخال دالددددد  اسددددت بدددددهجلسددددات  جلسدددددهصورت قددددراردادن ار یدددددر اخت

Mueller 2006) . سدددددددؤالان  گدددددددر تنظیمنهادهدددددددای  پاسدددددددخگون  عمدددددددومی ارزیدددددددان  وضدددددددعیت منظور بددددددده ، 

هدددددددای پاسدددددددخ آنهدددددددا ارائددددددده شدددددددد  ، ایددددددد  سدددددددؤالات بددددددده همدددددددرا  گزینددددددده8جددددددددول کددددددده در   شدددددددد  اسدددددددت دددددددراا 

 است. 

 گرتنظیمنهاد   یعموم یی پاسخگو ت یوضع یابیارز سؤالات -8جدول 

 پاسخ یهانهیگز  گرتنظیمپاسخگوبی عمومی نهاد  وضعیت ارزیابی  سؤالات

نهاد   ش که  گر تنظیم فعالیت  اجتماعی  در   منظور به های 
  باشد میپاسخگون  به عموو چه شکل  

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   مدیران  )تلویزیون،    یهارسانهاز    گر تنظیم آیا  عمومی 
استفاد    عموو  به  پاسخگون   برای   )... و  مدلات  و  روزنامه 

   ند ینمامی

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

دارای سامانه پاسخگون  به شکایات عمومی   گر تنظیم آیا نهاد  
ان فعال باشد می   باشد می   ای  سامانه تا چه می  

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

و   گر تنظیم نهاد   شایعات  اخ ار،  به  نس ت  ان  می   چه  تا 
عمومی    یهارسانه که در جامعه، ف ای مدازی و    ن  هاصح ت

 ، کنش فعال دارد شود می در مورد ای  نهاد منتسر  

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

  5پذیری بینیپیش 3-2

 عنوانبدددددددددده گددددددددددریتنظیمهددددددددددای ارزیددددددددددان  حکمددددددددددران  بددددددددددرا  از مدددددددددددلهددددددددددان  کدددددددددده در از شدددددددددداخص یدددددددددد  دیگددددددددددر 

، شددددددددداخص گرفتدددددددده اسددددددددتقددددددددرار   مورداسددددددددتفاد  انگددددددددر تنظدددددددددیم معمدددددددداری نهددددددددادیشاخصدددددددد بددددددددرای ارزیددددددددان  

ن معتقددددددددد هسددددددددتند کدددددددده اگرچدددددددده اسددددددددتقلال باشددددددددد. می پدددددددد یریبین  پیش زسددددددددیاری از محققددددددددان نظددددددددی  اسددددددددی 

 کلیددددددددی بدددددددرای  گدددددددر تنظیمن ددددددداد 
 
هدددددددای متفددددددداوت زمینددددددده بدددددددهباتوجهباشدددددددد، امدددددددا می گدددددددرانتنظدددددددیمیددددددد  ویدددددددژ 

 ایددددددددددددداد ن ادهددددددددددددای 
 
   گددددددددددددر تنظیماقتصددددددددددددادی، سددددددددددددیا  و اجتمدددددددددددداعی کشددددددددددددورهای مختلددددددددددددف، لزومددددددددددددا

ا
کددددددددددددام 

 گددددددددر تنظیملدددددددد ا فددددددددار  از جایگددددددددا  سدددددددداختاری ن دددددددداد باشددددددددد، پدددددددد یر نددددددددیامکددددددددان در تمددددددددامی کشددددددددورها  مسددددددددتقل

 
5 Predictability 
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ایددددددددداد یدددددددد  محددددددددی  باشددددددددد می) یددددددددل وزارتخاندددددددده، مسددددددددتقل، نیمدددددددده مسددددددددتقل و ...( آنچدددددددده دارای اهمیددددددددت 

  .(Stern and Holder 1999) باشد پ یر میبین  شفاف و پیش گریتنظیم

 ن ادهدددددددای تحددددددت نظددددددارت بایدددددددد  در واقددددددع بددددددر ایددددددد  موضددددددوا دلالددددددت دارد کدددددده پددددددد یریبیددددددن  پددددددیش شدددددداخص

نخواهددددددددد   یددددددددی  ت  بدددددددده  ددددددددور ناگ ددددددددان   پردازنددددددددد،فعالیددددددددت میقددددددددوانین  کدددددددده تحددددددددت آن بدددددددده  کددددددددهاز این بتواننددددددددد 

 باشدددددددددددد کددددددددددده ایگوندددددددددددهبه د یدددددددددددبا گدددددددددددر تنظیم ماتیتصدددددددددددمبددددددددددده ع دددددددددددارن   . ا میندددددددددددان داشدددددددددددته باشدددددددددددند ، د کدددددددددددر 

وجدددود یددد  محدددی   . (Stern and Holder 1999) سددداز ار باشدددد.  ا قددد لی ماتیبدددا تصدددم تاحددددامکان

 اعمدددددال نظدددددارن   یهددددداو یهدددددا و شددددددر رو ان  کددددده یدددددی  ت  تدددددا  شدددددود می باعددددد  ن  یدددددب شیقابدددددل پددددد گدددددریتنظیم

دهددددددد کدددددده می نددددددانیگدددددد اران ا م  هیددددددشما بددددددهنددددددی   ایدددددد  امددددددر  باشددددددد.  تکدددددداملی ا یدددددد    یتدددددددر  صددددددورتبه گددددددردد،می

بلندددددددددد  یهدددددددددایگددددددددد ار   هیدددددددددبددددددددده شما تمایدددددددددل آن دددددددددا  و در نتیدددددددددده رو نبدددددددددود روبددددددددده یامنتظدددددددددر ی  . اتیدددددددددی  ت بدددددددددا 

هددددای مخددددتل   در مدددددل .(African Develepment Bank Group 2019) گددددردد می بیشددددی   مدددددت

، در گرفتدددددده اسددددددتاز منظددددددر ابعدددددداد مختلددددددف مددددددورد سددددددندش قددددددرار   گددددددر تنظیمپدددددد یری ن ادهددددددای بیددددددن  پددددددیش

، مدموعه ای  مطالعات نشان داد  شد  است. 5شکل 
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ادبیات در  گرتنظیم پذیریبینیپیش مرتبط با  هایرشاخصزی و  هاشاخص -5شکل 
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بایسدددددددت هنگددددددداو  دددددددراا سددددددداختاری ایددددددد  ن ددددددداد، پددددددد یر باشدددددددد، میبیدددددددن  پدددددددیش گدددددددر تنظیمبدددددددرای اینکددددددده ن ددددددداد 

و ات کوتدددددددا مکدددددددانی   هددددددددای ن دددددددداد مدددددددددت در تصدددددددمیمهددددددددان  در نظدددددددر گرفتدددددددده شدددددددود کدددددددده احتمددددددددال وقدددددددوا ت یددددددددی 

ای مدددددددددیران را محدددددددددود امکددددددددان اعمددددددددال نظددددددددر شخصدددددددد و تصددددددددمیمات سددددددددلیقه داد  و را کدددددددداهش  گددددددددر تنظیم

 منظور بدددددددددده دهددددددددددد کددددددددددهنشددددددددددان می، گددددددددددریتنظیمهددددددددددای مختلددددددددددف ارزیددددددددددان  حکمددددددددددران  بددددددددددرر  مدددددددددددل . نمایددددددددددد 

 سدددددده   ورکلیبدددددده پدددددد یر،بیددددددن  پددددددیش گددددددر تنظیمدسددددددتیان  بدددددده یدددددد  ن دددددداد 
 
 موردتوجدددددده د یددددددبا زیددددددر  اصددددددلی جن دددددده

 : د نی  قرار گ

یو فرایند تصمیم یقواعد باز  بودنمشخص •   گی 

یتصمیم ند یفرا بازبودن •  )مشارکت(  ماتیتصم یاجرا ا ی گی 

 . )شفافیت(  ماتیانتشار تصم ا ی  یتوض یبرا میی   مکانوجود  •

پدددددد یری بیددددددن  هددددددای اصددددددلی پددددددیشهددددددای مختلددددددف بدددددده نددددددوعی بددددددا مؤلفددددددهکدددددده در مدددددددل  مددددددواردی 9جدددددددول در  

  . شد  استباشد، ارائه منطبق می

 های مختلفدر مطالعات و پژوهش گرتنظیم پذیریبینیپیشهای مرتبط با  شاخص -9جدول 

ف
دی
ر

 

 گریتنظیممدل ارزیابی حکمرابی 
مرتبط با ارزیابی   یهاشاخص  ر یز و  ها شاخص

  گر تنظیم پذیریبینی پیش
 ها شاخصبندی دسته

1 (Correa et al., 2006) یتصمیم    گی 
ی()قوانت   تصمیم  گی 

ی فرایند تصمیم  گی 
2 (African Develepment Bank 

Group 2019 ) 
یفرایند شفاف و واض  تصمیم  گی 

3 (Stern and Holder 1999) شفافیت 

 شفافیت

 

 

 

 

4 (Correa et al., 2006) 

 شفافیت

یتصمیم    گی 

 )انتشار تصمیمات(

5 (Brown, et al. 2006) شفافیت 

6 (Hans Bredow Institute for 
Media Research et al., 2011) 

 ساز و کارهای شفافیت

7 
(Waverman and Koutroumpis 

2011) 
 شفافیت

8 (Koske, et al. 2016)  گر تنظیم نحو  انتشار ا لاعات توس  ن اد 

9 (African Develepment Bank 
Group 2019 ) 

 ها شفافیت تصمیم

 دسی   آزاد به ا لاعات
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ف
دی
ر

 

 گریتنظیممدل ارزیابی حکمرابی 
مرتبط با ارزیابی   یهاشاخص  ر یز و  ها شاخص

  گر تنظیم پذیریبینی پیش
 ها شاخصبندی دسته

1

0 
یف    بودندردسی   شفافیت و  (1396)اندیشکد  حکمران  ش 

1

1 
(Stern & Holder, 1999) مشارکت 

 مشارکت 

1

2 
(Gutie´rrez 2003 ) شفافیت و مشارکت 

1

3 
(Brown, et al. 2006) مشارکت عمومی 

1

4 
(Correa et al., 2006) 

یتصمیم    گی 

ی()مشارکت در تصمیم  گی 

1

5 

(African Develepment Bank 

Group 2019 ) 
 مشارکت

ارائددددددددده شدددددددددد  بُعدددددددددد در ادامددددددددده توضدددددددددیحان  راجدددددددددع بددددددددده هدددددددددر ، پددددددددد یریبین  پیشدرک ب دددددددددی  ابعددددددددداد  منظور بددددددددده

 است. 

 گیری فرایند تصمیم  2-3-1

کمددددددددد  نمایدددددددددد،   گدددددددددر تنظیمتصدددددددددمیمات ن ادهدددددددددای  پددددددددد یریبین  پیشتواندددددددددد بددددددددده از جملددددددددده عدددددددددواملی کددددددددده می

 یدددددددرو  یوجدددددددود 
 
ی ن ادهدددددددای مشدددددددخص، شدددددددفاف و دابدددددددت بدددددددرای فرایندددددددد تصدددددددمیم ه اسدددددددت.  گدددددددر تنظیمگدددددددی 

ی و وجدددددددددود فرایندددددددددد مشدددددددددخص تصدددددددددمیم مسدددددددددئولیت افدددددددددراد در ایددددددددد  فرایندددددددددد، امکدددددددددان  بودنمشدددددددددخصگدددددددددی 

یتصدددددددددمیم دهدددددددددد. در صدددددددددورن  کددددددددده کددددددددداهش می  گدددددددددر تنظیمای را توسددددددددد  مددددددددددیران ن ددددددددداد هدددددددددای سدددددددددلیقهگدددددددددی 

ی فراینددددددد تصددددددمیم مسددددددئول بددددددرر   گددددددر تنظیمکدددددده هددددددر واحددددددد ن دددددداد   شددددددد  باشددددددد  ددددددراا  ایگونددددددهبهگددددددی 

ی خددددددددددال باشددددددددددد، عددددددددددلاو  بددددددددددر اینکدددددددددده ایدددددددددد  مدددددددددددل امکددددددددددان تخصصدددددددددد و اتخددددددددددا  تصددددددددددمیم در یدددددددددد  حددددددددددوز 

تخصصدددددددددد  بددددددددددهباتوجهدهددددددددددد، پاسددددددددددخگون  واحدددددددددددها را در برابددددددددددر تصددددددددددمیمات اتخددددددددددا  شددددددددددد  افددددددددددزایش می

مدددددددددت سددددددددیا  نددددددددی    هددددددددای کوتددددددددا هددددددددا از ملاحظددددددددات و د.د.ددددددددهبددددددددودن واحدددددددددها، احتمددددددددال تددددددددأدی  تصددددددددمیم

ی در فراینددددددد تصددددددمیم ارزیددددددان  وضددددددعیت ظور منبددددددهمددددددوارد مطدددددد ح شددددددد ،  بددددددهباتوجهیابددددددد. کدددددداهش می  گددددددی 

، ایددددددددد  سدددددددددؤالات بددددددددده همدددددددددرا   10جددددددددددول کددددددددده در   شدددددددددد  اسدددددددددت دددددددددراا  ، سدددددددددؤالان  گدددددددددر تنظیمنهادهدددددددددای 

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. گزینه
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 گرتنظیمدر نهاد  یرگیمیتصم ندیفرا تی وضع یابیارز سؤالات -۱۰جدول 

ی در نهاد  ارزیابی وضعیت فرایند تصمیم سؤالات گیر
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

یتصمیم فرایند   نهاد    گی  چه شکل می  گر تنظیمدر  -به 
    باشد 

متمرکز   .ی 
(1 ) 

  متمرکز نیمه
(5/0 ) 

متمرکز 
(0 ) 

    

ولیت و اختیارات میان مدیران سازمان بر چه اسا   ئمس 
 توزیددددع شد  است  

 بر اسا 
قواعد 
مشخص  

 اینامهآیت   
(۱ ) 

 بر اسا 
حوز   
تخصص  

(75 /0 ) 

اقت ان  
(5 /0 ) 

 بر اسا 
تصمیم  
مدیر  
(0.25 ) 

وجود  عدو 
و   مکانی  
مشخص  
(0 ) 

تصمیمات   تصویب  برای  وجود    گر تنظیمآیا  وتو  حق 
 دارد 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

 

 گیریصمیممشارکت در ت  2-3-2

 ، امکدددددددددان دسددددددددتیان  بدددددددده تصدددددددددمیمان  کدددددددده بددددددددرای گددددددددر تنظیممتعددددددددددد ن ادهددددددددای  نفعددددددددان ی بددددددددهباتوجه
 
 همددددددددده

 ف ددددددددان  در تددددددددا حددددددددد زیددددددددادی مطلددددددددو  تلدددددددد   شددددددددود، زسددددددددیار کددددددددم اسددددددددت.  نفعددددددددان ی
 کهدرصددددددددورن  چنددددددددت  

باشدددددددددددد،  گدددددددددددریتنظیم، افدددددددددددزایش پایدددددددددددداری تصدددددددددددمیمات و کددددددددددداهش ر سددددددددددد  گدددددددددددر تنظیمهددددددددددددف ن ادهدددددددددددای 

یتصدددددمیم ندددددد یم دددددم اسدددددت کددددده فرازسدددددیار  -توسددددد  همددددده  ددددددرف دددددراا شدددددد  باشدددددد کددددده  ایگوندددددهبه گی 

وا  تلدددددددد    ا یدددددددد عادلاندددددددده  ی  درگدددددددد یهددددددددا بددددددددرای استانداردسددددددددازی شددددددددد   یددددددددت   تع ت   اگرچدددددددده قددددددددوان. شددددددددود  مسردددددددد 

ی،فراینددددددد تصددددددمیم وع ت   چندددددد یبددددددرا مندددددد   گددددددی   ی   ندددددد نفعددددددان یهسددددددتند، امددددددا مشددددددارکت  یاهیددددددرو  تیمسردددددد 

وع گدددددددردد. در واقدددددددع محسدددددددو  می گدددددددر تنظیم ین ادهدددددددا یبدددددددرا عمدددددددومی تیدددددددو مقبول تیمنبدددددددع م دددددددم مسرددددددد 

ی ن ادهدددددددای کددددددده فرایندددددددد تصدددددددمیمزمدددددددان   د، عدددددددلاو  بدددددددر قدددددددوانت   مدددددددورد بدددددددرر  قدددددددرار می گدددددددر تنظیمگدددددددی  گدددددددی 

ی، جن دددددددهنددددددداظر بدددددددر فرایندددددددد تصدددددددمیم بایسدددددددت در نظدددددددر گرفتددددددده هدددددددای مشدددددددارکن  در تصدددددددمیمات ندددددددی   میگدددددددی 

یدددددت یدددددا اجمددددداا بدددددت   افدددددراد می ،ماتیبددددده تصدددددم ان  ینحدددددو  دسدددددت شدددددود، اینکددددده
باشدددددد، مبتدددددن  بدددددر قدددددانون اکی 

ی ن ادهددددای در تصددددمیم م ددددم جن دددده یدددد   Correa, Pereira and Mueller)اسددددت  گددددر تنظیمگددددی 

2006) . 

ی در تصدددددددمیم نفعدددددددان یمشدددددددارکت بدددددددرای اینکددددددده  بایسدددددددت ملاحظدددددددان  باشدددددددد می معندددددددادار ادددددددد بخش و گدددددددی 

 یبددددددددرا وجددددددددود مقددددددددررات رسددددددددی ( 1: گددددددددران در نظددددددددر گرفتدددددددده شددددددددود کدددددددده ع ددددددددارت اسددددددددت از توسدددددددد  تنظددددددددیم

نظددددددرات ارائدددددده  ه شدددددددندر نظددددددر گرفتددددددالددددددزاو بدددددده  یبددددددرا مقددددددرران  وجددددددود  ( 2 ،نفعددددددان یمشددددددارکت الددددددزاو بدددددده 

 Correa, Pereira and) ند انی  گمیتصدددددمبددددده  ت    دددددرفبرابدددددر  دسدددددی  ( 3در تصدددددمیمات، شدددددد  

Mueller 2006) . ی در مشددددددارکت در تصددددددمیم ارزیددددددان  وضددددددعیت منظور بدددددده ، گددددددر تنظیمنهادهددددددای  گددددددی 
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هدددددددای پاسدددددددخ آنهددددددددا ، ایدددددددد  سدددددددؤالات بددددددده همدددددددرا  گزینددددددده11جددددددددول کددددددده در   شدددددددد  اسدددددددت دددددددراا  سدددددددؤالان  

 ارائه شد  است. 

 گر تنظیمدر نهاد  یرگیمیمشارکت در تصم تی وضع یابیارز سؤالات -۱۱جدول 

ی در  ارزیابی وضعیت مشارکت در تصمیم سؤالات گیر
 گر تنظیمنهاد 

 پاسخ یهانهیگز 

می برای مشارکت   کتآیا مکانی   تحت نظارت و دیگر    یهاش 
درنظر گرفته شد     گر تنظیم   یهایی  گم یتصم  ، در نفعان ی

 است  

 ( 1کاملا  )
 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

از   وظای    بنگا   حالتابه  گریتنظیم آیا  خود  تحت  به  های 
د  شد  است     تنظیم سیر

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

یبه   یجابه  گر تنظیم آیا مواردی وجود دارد که   ،    کارگی  قوانت  
ابزاری   عنوانبه از اصول مورد توافق نهادهای تحت نظارت، 

 استفاد  نماید   گریتنظیم برای 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   وظایف  از  ان  می      گر تنظیمچه 
ا
فعالان   مستق  توس  

) ت  -د  )خو   صنعت آنها  مشارکت  با  یا  و   گریتنظیم نظیی( 
( انداو می د  مشارکن   گی 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

ارائه اسناد پشتی ان ) ( فن   یهال یوتحلهیتدز آیا الزامی برای 
 وجود دارد    گر تنظیمبرای حمایت از تصمیم نهاد 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

های تحت تنظیم  دپارتمان  برای امور بنگا   گر تنظیم آیا نهاد  
 دارد   

       ( 0خی  ) ( 1) بله

 

 6شفافیت 2-3-3
هدددددددددای مشخصددددددددد کددددددددده مشدددددددددارکت پددددددددد  از اتخدددددددددا  تصدددددددددمیمات کارشدددددددددنا  و تخصصددددددددد مبتدددددددددن  بدددددددددر رویددددددددده

مدددددوارد  کدددددر شدددددد  بددددددرای  اندددددداز بهنمایدددددد، عامدددددل م دددددم دیگدددددری کددددده مختلدددددف را ندددددی   ت دددددمت   می نفعدددددان ی

انتشددددددددار و توضددددددددی  دارای اهمیددددددددت اسددددددددت،  گددددددددر تنظیمتصددددددددمیمات پدددددددد یری بیددددددددن  و پددددددددیشحفدددددددد  پایددددددددداری 

بددددددرای تصددددددمیمات مختلددددددف   ایابقهسدددددد ددددددداد یبدددددده ا یددددددا بدددددده ع ددددددارن  شددددددفافیت اسددددددت، ایدددددد  امددددددر  ماتیتصددددددم

 Correa, Pereira and) آورد فدددراهم میمدددداوو قدددانون  یاجدددرا یبدددرا ایکددده خدددود زمینددده  نمدددود کمددد  

Mueller 2006) . 

  تیشدددددددددفاف
 
وری بدددددددددرای ن ادهدددددددددای یددددددددد  از ویدددددددددژ  -متنظدددددددددیالدددددددددزاو  را یددددددددد، ز اسدددددددددت گدددددددددر تنظیمهدددددددددای لازو و   

-یدددددددددا ن   عددددددددددالن  احتمدددددددددال ن  ، آن دددددددددا اخددددددددد   ندددددددددد یو فرا ماتیتصدددددددددم با دررابطددددددددده اتحیتوضدددددددددارائددددددددده بددددددددده  انگدددددددددر 

ت دددددددددمت    یبدددددددددرا تی، شدددددددددفاف یدددددددددعدددددددددلاو  بدددددددددر ا. دهدددددددددد میرا کددددددددداهش  گدددددددددرانتنظدددددددددیمدر تصدددددددددمیمات کفددددددددداین  

 
6 Transparency 
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درک  از ایددددددددد    یدددددددددق ن ادهدددددددددای تحدددددددددت نظدددددددددارت بددددددددده را یددددددددداسدددددددددت، ز  گدددددددددران ندددددددددی   مدددددددددؤدر تنظدددددددددیم ن  پاسدددددددددخگو 

ی ن  تواندددددددا در نتیددددددددهو  اتخددددددددا  تصدددددددمیمات خواهندددددددد رسددددددددید  یبدددددددرا گدددددددرانمیتنظدددددددد لیددددددداز دلا  یب دددددددی    بیشددددددددی 

 در واقدددددع . (Stern and Holder 1999) تصدددددمیمات خواهندددددد داشدددددت دنیبددددده چدددددالش کشددددد یبدددددرا

 باشددددددددد، پاسددددددددخگون  ن دددددددداد  گددددددددر تنظیمهرچدددددددده قدددددددددر شددددددددفافیت ن دددددددداد 
افددددددددزایش یافتدددددددده و  گددددددددر تنظیمبیشددددددددی 

. ( Gutie´rrez 2003) یابددددددددد اصددددددددلی کدددددددداهش می نفعددددددددان یتوسدددددددد   گددددددددر تنظیماحتمددددددددال تسددددددددخی  ن دددددددداد 

از   یدددددددددق شدددددددددفافیت،  را یدددددددددز  نمایدددددددددد،میکمددددددددد  ندددددددددی    ر ؤدرتمشدددددددددارکت مددددددددد ت   بددددددددده ت دددددددددم تیشدددددددددفاف همچندددددددددت   

ی گددددددددددددریتنظیمی هددددددددددددف جامعددددددددددده  ماتیبدددددددددددر تصددددددددددددمممکددددددددددد  اسددددددددددددت کدددددددددددده   از عوامددددددددددددل اصدددددددددددلی درک ب دددددددددددی 

عدددددددلاو  بددددددددر مدددددددوارد  کددددددددر شدددددددد ، شددددددددفافیت، یددددددد  عامددددددددل  خواهندددددددد داشددددددددت.  بگدددددددد ارد، ی  تدددددددأد گددددددددرانتنظدددددددیم

در  یددددددددددددی  ت ، تیشددددددددددددفافبددددددددددددا وجددددددددددددود  را یدددددددددددداسددددددددددددت، ز  گددددددددددددر تنظیمن ادهددددددددددددای  یر یپدددددددددددد  ن  یددددددددددددب شیپددددددددددددم ددددددددددددم در 

 Stern and) شددددددود  داد  می صیآسددددددان تددددددر تشددددددخ یدیددددددکل  ماتیدر تصددددددم گددددددر تنظیم یکردهددددددایرو 

Holder 1999) . نهادهدددددددای  شدددددددفافیت ارزیدددددددان  وضدددددددعیت منظور بدددددددهمدددددددوارد مطددددددد ح شدددددددد ،  بدددددددهباتوجه

هددددددددای ، ایدددددددد  سددددددددؤالات بدددددددده همددددددددرا  گزیندددددددده12جدددددددددول کدددددددده در   شددددددددد  اسددددددددت ددددددددراا  ، سددددددددؤالان  گددددددددر تنظیم

 پاسخ آنها ارائه شد  است. 

 گر تنظیمنهاد  تیشفاف تی وضع یابیارز سؤالات -۱2جدول 

 پاسخ یهانهیگز  گرتنظیمارزیابی وضعیت شفافیت نهاد  سؤالات

   شود میاز چه   ی   منتسر   گر تنظیم تصمیمات نهاد 
روزنامه 
 ( ۱رسی ) 

سایت  
  گر تنظیم
(75 /0 ) 

اخ ار و  
گزاری  خی 

(5/0 ) 

منتسر  
  شود نی
(0 ) 

  

در اختیار عموو قرار   گر تنظیم آیا گزار  منابع و مخار  بودجه  
 دارد 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

       ( 0خی  ) ( 1) بله نماید    گزار  عمل رد سالیانه منتسر  می   گر تنظیم آیا نهاد 

-جلسات تصمیمآیا زمان، مکان و اع ای جلسات کمیسیون و  
ی   گردد عمومی اعلاو می صورتبه، پیش از جلسه گر تنظیم گی 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

نن   گر تنظیم آیا نهاد         ( 0خی  ) ( 1) بله  باشد می دارای سایت فعال اینی 

ی آیا جزيیات تصمیم    شود   عمومی منتسر  می صورتبهگی 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )
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 7های اعمال تصمیم ابزارها و ظرفیت 4-2

مختلدددددددددف  نفعدددددددددان یاز اسدددددددددتقلال کددددددددداق  برخدددددددددوردار باشدددددددددد، نسددددددددد ت بددددددددده  کهدرصدددددددددورن   گدددددددددر تنظیمن ددددددددداد  

کددددددده از قددددددددرت و تدددددددوان کددددددداق  بدددددددرای باشدددددددند، تدددددددا زمدددددددان   ر یپددددددد ن  یبشیپپاسدددددددخگو باشدددددددد و تصدددددددمیماتش ندددددددی   

اعمددددددددال تصددددددددمیماتش برخددددددددوردار ن اشددددددددد و ابزارهددددددددای لازو ج ددددددددت اعمددددددددال تصددددددددمیم را در اختیددددددددار نداشددددددددته 

در واقددددددددع یدددددددد  م حدددددددد  اد بخشددددددد  لازو را داشددددددددته باشددددددددد. تحددددددددت نظددددددددارتش  حددددددددوز   در توانددددددددد باشدددددددد، نددددددددی

و و تعیدددددددت    ، شناسدددددددان  گدددددددریتنظیمم دددددددم در موضدددددددوا  از   یدددددددق  گدددددددر تنظیمن ددددددداد  هدددددددان  اسدددددددت کدددددددهمکدددددددانی  

در  رو ازایدددددددددد . ایددددددددددد سددددددددددازی نمتصددددددددددمیمات، قددددددددددوانت   و مقددددددددددررات تصددددددددددویب شددددددددددد  را پیدددددددددداد  د توانددددددددددآن ددددددددددا می

 زسددددددددددددیاری از مطالعددددددددددددات انددددددددددددداو شددددددددددددد  در 
 
، شاخصدددددددددددد ج ددددددددددددت گددددددددددددریتنظیمارزیددددددددددددان  حکمددددددددددددران   زمیندددددددددددده

از نظدددددددددددر قابلیدددددددددددت و ظرفیدددددددددددت اعمدددددددددددال تصدددددددددددمیم و ابزارهدددددددددددای  گدددددددددددر تنظیمسدددددددددددندش وضدددددددددددعیت ن ادهدددددددددددای 

و  اسددددددددددددامی ایدددددددددددد  مطالعددددددددددددات 13جدددددددددددددول در  ،شددددددددددددد  اسددددددددددددتکدددددددددددده در اختیددددددددددددار دارنددددددددددددد، آورد    گددددددددددددریتنظیم

  . شد  استارائه  ای  موضواهای مرت   با شاخص

 های مختلف در مطالعات و پژوهش گرتنظیم میاعمال تصم هایتیابزارها و ظرف یابیارزهای مرتبط با  شاخص -۱3جدول 

ف
دی
ر

 

 گریتنظیممدل ارزیابی حکمرابی 

-و ظرفیت ابزارها  مرتبط با ارزیابی های  شاخص

مطالعات   در  گر تنظیم میاعمال تصم های

 مختلف

 ابعاد اصلی شاخص 

1 (Kessides 2004 ) گرتنظیم   قابلیت و ظرفیت 

ظرفیت و قابلیت  

 گرتنظیم 

2 (Brown et al., 2006)  قدرت و اختیارات موردنیاز برخورداری از 

3 
( (Hans Bredow Institute 

for Media Research, et al. 

2011) ) 

  / گر تنظیم  قدرت و جایگا  

 گر تنظیم  دانش و تخصص 

4 (Waverman and 

Koutroumpis 2011) 

  / گر تنظیم  منابع در دسی   

 قدرت اعمال قوانت   

5 (Correa et al., 2006)  ابزارهای تصمیم 

 گرتنظیم  محدود  عمل (Koske, et al. 2016) 6 گری تنظیم ابزارهای 

7 (Jordana, Marín and 

Bianculli 2018) 
 گریتنظیم های مسئولیت

ا  بددددددددددهددددددددددان  شدددددددددداخصدر مطالعددددددددددات مختلددددددددددف ، قابددددددددددل مشدددددددددداهد  اسددددددددددت 13جدددددددددددول  ددددددددددور کدددددددددده در همددددددددددان

، قدددددددددددددرت و اختیددددددددددددارات در دسددددددددددددی   ن ددددددددددددداد گددددددددددددر تنظیمنظددددددددددددی  قابلیددددددددددددت و ظرفیدددددددددددددت  مختلددددددددددددف عندددددددددددداوی 

 
7 Enforcement Instruments and Capabilities 
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 گدددددددر تنظیمهدددددددان  ج دددددددت ارزیدددددددان  وضدددددددعیت ن ددددددداد شددددددداخص عنوانبددددددده، گدددددددریتنظیمو ابزارهدددددددای  گدددددددر تنظیم

 در 
 
 عندددددداوی  مخددددددتل   اسددددددت. اگرچدددددده ایدددددد  شدددددداخصاعمددددددال و اجددددددرای تصددددددمیماتش آمددددددد  زمیندددددده

 
هددددددا بع ددددددا

-پاسددددددخگون  بدددددده ایدددددد  سددددددؤالات می آن ددددددا،اصددددددلی از تع یددددددف هدددددددف  ،تددددددوان گفددددددتمی  ورکلیبددددددهدارنددددددد امددددددا 

 باشد: 

ان گر تنظیمبه ن ادهای  ص  یتفو  اراتیوسعت اخت •   است  به چه می  

-هدددددددان  برخدددددددوردار اسدددددددت کددددددده بددددددده اعمدددددددال تصدددددددمیمهدددددددا و قابلیدددددددتاز چددددددده ظرفیدددددددت گدددددددر تنظیمن ددددددداد  •

 نماید هایش کم  می

برخدددددددددددوردار متندددددددددددوعی بدددددددددددرای اعمدددددددددددال تصدددددددددددمیمات خدددددددددددود از ابزارهدددددددددددای  گدددددددددددر تنظیمآیدددددددددددا ن ادهدددددددددددای  •

  هستند 

 تدددددددددوان در  یدددددددددل دو می  ورکلیبدددددددددهدر مطالعدددددددددات مختلدددددددددف را هدددددددددای ارائددددددددده شدددددددددد  شددددددددداخص
 
اصدددددددددلی  مؤلفددددددددده

نمدددددددددود. در ادامددددددددده توضدددددددددیحات  بندیدسدددددددددته، گدددددددددریتنظیمو قابلیدددددددددت و ظرفیدددددددددت  گدددددددددریتنظیمابزارهدددددددددای 

 . شد  استم بور به هر مؤلفه ارائه 

 گری تنظیمابزارهای  2-4-1

ی ن ادهدددددددددای در ابتددددددددددای شدددددددددکل توسددددددددد  ایددددددددد  ن ادهدددددددددا بدددددددددرای   مورداسدددددددددتفاد ، تن دددددددددا ابدددددددددزار گدددددددددر تنظیمگدددددددددی 

، ابزارهددددددددددای حقدددددددددوق   ل و نظددددددددددارت بددددددددددر اعمددددددددددال قددددددددددوانت  
، امددددددددددا در سددددددددددالبددددددددددود. و قددددددددددانون  کندددددددددی  هددددددددددای اخددددددددددی 

از بدددددددددده گددددددددددر تنظیمن ادهددددددددددای  ،  یددددددددددف .ی  را بددددددددددرای  هددددددددددا وی   مکانهندارهددددددددددا و   از  یوسدددددددددد ابزارهددددددددددای حقددددددددددوق 

هددددددای در سددددددال گددددددریتنظیمتددددددوان گفددددددت ابزارهددددددای سددددددنن  در واقددددددع می. د برنددددددبکددددددار می اعمددددددال قددددددوانت   خددددددود 

ابزارهدددددددددددددای  و ظ دددددددددددددور سدددددددددددددایر  زدان  نظدددددددددددددی  مقدددددددددددددررات فشدددددددددددددارهای ندددددددددددددا   از عوامدددددددددددددل مخدددددددددددددتل    بدددددددددددددا اخدددددددددددددی  

هدددددددای دیگددددددددری کمددددددد  انگددددددددی     بدددددددا  را  مطلددددددددو  دسددددددددتیان  بددددددده رفتارهدددددددای کددددددده  ندددددددد ارو بددددددددود روبددددددده گدددددددریتنظیم

از بددددددده ، در  گدددددددر تنظیمتدددددددا ن ادهدددددددای  شدددددددد  اسدددددددتند، ایددددددد  فشدددددددارها منددددددددر سددددددداز میسرددددددد می قدددددددانون   اج دددددددار  .ی 

، اسدددددتفاد  از سدددددایر ابزارهدددددا را ندددددی   در دسدددددتور کدددددار خدددددود قدددددرار دهندددددد کندددددار 
 Morgan) ابزارهدددددای حقدددددوق 

and Yeung 2007) .  

انددددددددد، امددددددددا ارائدددددددده نمددددددددود  گددددددددریتنظیمهددددددددای گوندددددددداگون  بددددددددرای ابزارهددددددددای بندددددددددیمحققددددددددان مختلددددددددف دسددددددددته

ای کدددددده باعدددددد  ت یددددددی  رفتددددددار ن ادهددددددای تحددددددت شددددددیو  بددددددر اسددددددا انددددددواا ایدددددد  ابزارهددددددا را  تددددددوانمی  ورکلیبدددددده

 شددددددددددددوند، بدددددددددددده چ ددددددددددددار مینظددددددددددددارت 
 
، ابزارهددددددددددددای اقتصددددددددددددادی، ابزارهددددددددددددای  دسددددددددددددته اصددددددددددددلی ابزارهددددددددددددای حقددددددددددددوق 
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در ادامدددددددددده تعدددددددددد ی   از هرکددددددددددداو از ایدددددددددد  ابزارهددددددددددا اجتمدددددددددداعی و ابزارهددددددددددای فددددددددددن  و نوآوراندددددددددده تقسددددددددددیم نمددددددددددود. 

 . شد  استارائه 

 ابزارهای حقوقی 1-1-4-2

و، ابددددددزار حقددددددوق  میگددددددریتنظیمتدددددد ی  ابددددددزار معمددددددول هددددددان  کدددددده در  یددددددل ابددددددزار حقددددددوق  باشددددددد. کلیدددددده مکددددددانی  

 از سددددددددددددده مرحلدددددددددددده اصدددددددددددددلی تشددددددددددددکیل شدددددددددددددد قددددددددددددرار می
ا
ندددددددددددددد، معمددددددددددددو  انددددددددددددد، در مرحلددددددددددددده اول قددددددددددددانون یدددددددددددددا گی 

یدددددا الددددددزاو بدددددرای انددددددداو رفتدددددار یدددددا عمددددددلی تصدددددویب شددددددد ، در مرحلددددده دوو بددددددا  بدددددرای ممنوعیددددددتاسدددددتانداردی 

از رعایدددددددددت قدددددددددوانت   مصدددددددددو  ا میندددددددددان حاصدددددددددل شدددددددددد  و در ن ایدددددددددت اسدددددددددتفاد  از سدددددددددازوکارهای نظدددددددددارن  

، ضددددددددمانت اجددددددددرای ایدددددددد  قددددددددانون  سددددددددازوکارهای تنبددددددددی   درنظرگددددددددرفت   نددددددددی   بددددددددا  در صددددددددورت نقددددددددض قددددددددوانت  

ایددددددددددد   نمدددددددددددود  و خدددددددددددود  عمدددددددددددل  سدددددددددددنن  در ایددددددددددد  مددددددددددددل، قدددددددددددانون در حالدددددددددددت گدددددددددددردد. قدددددددددددوانت   تدددددددددددأمت   می

ل گدددددددددددریتنظیمیدددددددددددا  سدددددددددددنن   گدددددددددددریتنظیم عنوانبدددددددددددههدددددددددددا مکانیسدددددددددددم  نظدددددددددددریدر ادبیدددددددددددات  8دسدددددددددددتور و کندددددددددددی 

 ابزارهدددددای حقدددددوق   ارزیدددددان  وضدددددعیت منظور بددددده. (Morgan and Yeung 2007) شدددددود شدددددناخته می

، ایددددددددد  سدددددددددؤالات بددددددددده همدددددددددرا   14جددددددددددول کددددددددده در   شدددددددددد  اسدددددددددت دددددددددراا  ، سدددددددددؤالان  گدددددددددر تنظیمنهادهدددددددددای 

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. گزینه

 گرتنظیمنهاد   یحقوق یابزارها تی وضع یابیارز سؤالات -۱۴جدول 

 نهاد  سؤالات
ی
 پاسخ یهانهیگز  گرتنظیمارزیابی وضعیت ابزارهای حقوق

،    گر تنظیم آیا   قوانت   تدوی   و    ها دستورالعملقدرت 
 را در حوز  تحت نظارت خود دارد   آور الزاو  یهانامهیت   آ

کاملا   
(1 ) 

 
 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

قدرت نظارن  جهت ا مینان از رعایت  ، از  گر تنظیم آیا نهاد   
کت های تحت نظارت،  قوانت   و مقررات تدوی  شد  توس  ش 

 باشد برخوردار می 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

   قدرت حل و فصل دعاوی را دارد  گر تنظیم آیا نهاد   
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

 بر چه مبنان  است  گر تنظیم نظارن  نهاد   یهاوی   مکان
ترکین  از 
همه 
 ( 1موارد )

پیشین  و  
مبتن  بر  
ر س  

(75 /0 ) 

پیشین   
 صورتبه

تصادق   
(5 /0 ) 

پسین  و 
شکایت محور 

(0.25 ) 

 کداو یه
(۰ ) 

نهاد   تحت  گر تنظیم آیا  نهادهای  بر  مدازات  اعمال  قدرت   ،
 نظارت را در صورت تخلف دارد 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

    ( 0خی  ) ( 1) بله  باشد می دارای دپارتمان حقوق   گر تنظیم آیا نهاد 
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 اقتصادیابزارهای  2-4-1-2

  . ایددددددد دن دددددددال دارد هدددددددای زیدددددددادی بددددددده و کاسدددددددن   ها تیمحددددددددودحقدددددددوق  یدددددددا دسدددددددتوری،  هدددددددایر ابزا از  اسدددددددتفاد 

 گدددددددریتنظیم ندددددددوعی از ابزارهدددددددای سدددددددمت بددددددده گدددددددر تنظیممتمایدددددددل شددددددددن ن ادهدددددددای  منددددددددر بددددددده هدددددددا،کاسدددددددن  

وهدددددددددای کددددددددده از   شدددددددددد  اسدددددددددت  ایوسدددددددددیله عنوانبددددددددده ،رقیدددددددددب واحددددددددددهای بدددددددددت    رقابدددددددددت از  ندددددددددا    رقدددددددددابن   نی 

د   کنددددددد.  یددددددفاسددددددتفاد  می ن ادهددددددا  رفتددددددار  تنظددددددیم بددددددرای  کدددددده  اسددددددت دسددددددی   در  ابزارهددددددا  ایدددددد  از  ایگسددددددی 

 تددددددوان بددددددهابزارهددددددای  یددددددل ایدددددد  گددددددرو  می جملدددددده از . شددددددود مینامیددددددد   اقتصددددددادی ابددددددزار  تحددددددت عنددددددوان ا.لددددددب

 Morgan and) اشدددار  نمدددود  لیدددقب یازامدددواردی  و  مال یدددت هدددا، حقدددو یارانددده هدددا،مالیدددات هدددا،ج یمددده

Yeung 2007) . 

بدددددده دن ددددددال ت یددددددی   ،قددددددانون   هددددددایتحدددددد یم اعمددددددال بدددددده مسددددددتقیم اتکددددددا  جایبدددددده اقتصددددددادیابزارهددددددای  ازآنداکدددددده

وی رفتدددددار بدددددا کمددددد  قدددددانون  تدددددأدی   ،حقدددددوق   ابزارهدددددای بدددددا  مقایسددددده در  بندددددابرای  هسدددددتند، بازارهدددددا  رقدددددابن   ندددددی 

شددددددددود. امددددددددا ایدددددددد  بدددددددددان معنددددددددا نیسددددددددت کدددددددده قددددددددانون در ایدددددددد  نددددددددوا از ابزارهددددددددا می دیددددددددد  کمددددددددی    زسددددددددیار  در آن دددددددا 

 دارد. در ایددددددددد  نددددددددددوا از باشدددددددددد بل ددددددددده قدددددددددانون در ایددددددددد  نددددددددددوا از ابزارهدددددددددا، نقدددددددددش تسددددددددد یل.ایدددددددددب می
 
کنندددددددددد 

 معددددددددددداملات امنیدددددددددددت و  آزادی کددددددددددده  نمایدددددددددددد می فدددددددددددراهم را  پایددددددددددددار  ن دددددددددددادی چدددددددددددارچو  یددددددددددد  ابدددددددددددزار، قدددددددددددانون

  ندددددددی    قدددددددانون اج ددددددداری هدددددددایجن دددددددهنمایدددددددد. عدددددددلاو  بدددددددر ایددددددد  می ت دددددددمت    بدددددددازار  در  را  اقتصدددددددادی
 
از بدددددددت    لزومدددددددا

 ( هدددددددداهزیندددددددده و  مالیددددددددات ماننددددددددد )  اقتصددددددددادیابزارهددددددددای  از  بددددددددرا   زیددددددددرا  رود نددددددددی
 
 هددددددددایتحدددددددد یم بددددددددا  مسددددددددتقیما

 Morgan) باشددددددند نماینددددددد، مددددددرت   میرا ایددددددداد می بددددددرای پرداخددددددت قددددددانون   تع ددددددد  کدددددده  اج دددددداری قددددددانون  

and Yeung 2007) .گددددددددر تنظیمنهادهددددددددای  ابزارهددددددددای اقتصددددددددادی ارزیددددددددان  وضددددددددعیت منظور بدددددددده ،

هدددددددای پاسدددددددخ آنهددددددددا ، ایدددددددد  سدددددددؤالات بددددددده همدددددددرا  گزینددددددده15جددددددددول کددددددده در   شدددددددد  اسدددددددت دددددددراا  سدددددددؤالان  

 ارائه شد  است. 

 گرتنظیمنهاد  یاقتصاد یابزارها تی وضع یابیارز سؤالات -۱5جدول 

 پاسخ یهانهیگز  گرتنظیمارزیابی وضعیت ابزارهای اقتصادی نهاد  سؤالات

اختیار وضع مالیات یا یارانه برای تنظیم بازار تحت  گر تنظیم آیا 
 نظارت دارد 

 ( 1کاملا  )
 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

  را دارد    گ اریتعرفه و  گ اریقیمت اختیار  گر تنظیم آیا نهاد 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )
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 پاسخ یهانهیگز  گرتنظیمارزیابی وضعیت ابزارهای اقتصادی نهاد  سؤالات

قدرت و اختیار دسی   آنلای  یا درخواست    گر تنظیم آیا نهاد  
( تراکنشdisclosureدسی    و  ا لاعات  به  را  و  (   مالی  های 
کت مالیان    تحت تنظیم را داراست  یهاش 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

  امکان مداخله در قراردادهای صنعت را دارد  گر تنظیم آیا نهاد 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

امکان حل اختلاف و برقراری توافق مالی بت     گر تنظیم آیا نهاد  
کت  تحت نظارت را دارد  یهاش 

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

و    تواند می  گر تنظیم آیا   درآمدی  منابع  مورد   یهامدل در 
 صنعت مداخله نماید  وکار کسب

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

       ( 0خی  ) ( 1) بله  کند میمدوز صادر  گر تنظیم آیا  

قدرت تنظیم قانون حمایت از حقو  کاربران    گر تنظیم آیا نهاد  
 دارد   

 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

  در اختیار دارد    ابزارهای اعمال مدازات مالی گر تنظیم آیا نهاد 
ا
 ( 1) کام 

 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

       ( 0خی  ) ( 1) بله دارد   دپارتمان رقابت گر تنظیم آیا نهاد 

 اجتماعی ابزارهای 3-1-4-2

  گسددددددددددی    ای را بددددددددددرایقدددددددددددرت هندارهددددددددددای اجتمدددددددددداعی زمیندددددددددده
 
 گددددددددددریتنظیمدیگددددددددددری از ابزارهددددددددددای  دسددددددددددته

 اصدددددددطلاحبه، ایددددددد  گدددددددرو  از ابزارهدددددددا باشدددددددد کددددددده مبتدددددددن  بدددددددر ارت ا دددددددات و تعددددددداملات می  آورد  اسدددددددتفدددددددراهم 

ابزارهدددددددددای اجتمددددددددداعی شدددددددددامل انددددددددددواا سدددددددددازوکارهان  اسدددددددددت کدددددددددده از  . شددددددددددود ابزارهدددددددددای اجتمددددددددداعی نامیدددددددددد  می

یبدددددده   یددددددق   بدددددده دن ددددددالو آمددددددوز  اع ددددددای جامعدددددده تحددددددت نظددددددارت  سددددددازیقددددددانعهددددددان  نظددددددی  رو  کارگی 

نظدددددددددددی   از  دددددددددددر  مختلدددددددددددف  اجتمددددددددددداعی. ابزارهدددددددددددای اسدددددددددددت گدددددددددددریتنظیمدسدددددددددددتیان  بددددددددددده اهدددددددددددداف تسددددددددددد یل 

 سدددددددددازی گسددددددددی   ا لاعدددددددددات و آ دددددددددا 
 
بددددددددده ، رفتدددددددددار افدددددددددراد را تنظدددددددددیم نمدددددددددود  و گددددددددریتنظیمهددددددددددف  جامعددددددددده

ایدددددد  اسددددددتفاد  از هدددددددف از . در واقددددددع تددددددری داشددددددته باشددددددند هددددددای آ اهانددددددهتددددددا انتخددددددا  کنددددددد آن ددددددا کمدددددد  می

مسددددددتقیم را بدددددده امیددددددد ت یددددددی  رفتددددددار بددددددر تصددددددمیم یابزارهددددددا ایدددددد  اسددددددت کدددددده نددددددوعی فشددددددار اجتمدددددداعی .ی  -گددددددی 

 ،دولدددددددددددت حمایدددددددددددت مدددددددددددورد  عمدددددددددددومی و ا لاعدددددددددددان   آمدددددددددددوز    هدددددددددددایهدددددددددددای افدددددددددددراد تحمیدددددددددددل نمایدددددددددددد. کم دددددددددددت   

 ایددددددد  ابزارهدددددددا  امدددددددا  هدددددددای اجتمددددددداعی هسدددددددتند،ابزار  شدددددددکل آشدددددددنات ی 
 
،  منظور بدددددددهبع دددددددا  بدددددددا اد بخشددددددد  بیشدددددددی 

لی  هددددددایرو  سددددددایر  ارزیددددددان   منظور بدددددده. (Morgan and Yeung 2007) شددددددوند می ترکیددددددب کنددددددی 

جدددددددددددول کدددددددددده در   شددددددددددد  اسددددددددددت ددددددددددراا  ، سددددددددددؤالان  گددددددددددر تنظیمنهادهددددددددددای  ابزارهددددددددددای اجتمدددددددددداعی وضدددددددددعیت

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. ، ای  سؤالات به همرا  گزینه16
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 گرتنظیمنهاد  یاجتماع  یابزارها تی وضع یابیارز سؤالات - ۱6جدول 

ارزیابی وضعیت ابزارهای اجتماعی نهاد   سؤالات
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

نهاد   رسانه  یهاکانال از   گر تنظیم آیا  )مدله،  متنوا  ای 
برای  و...(  اجتماعی  ش که   ، رادیون  یا   

تلویزیون  برنامه 
 کند   عمومی استفاد  می یساز آ ا و  رسان  ا لاا

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

  نهاد مردو  یهاسازمان،  نفعی   یهاگرو  با    گر تنظیم آیا  
می همکاری  خود  اهداف  د  پیشی  برای   

مدن  جامعه  -و 
 نماید  

  نامهتفاهم
همکاری 
وجود دارد  

(1 ) 

  نامهتفاهم
وجود ندارد ولی  
ارت ا ات خون  

گرفته شکل
 ( 0.75است )

ارت ا ات 
محدودی  
وجود دارد  

(5/0 ) 

ارت اطی  
شکل 
نگرفته  
است  
(0.25 ) 

تعارض و  
اختلاف  
  وجود دارد 
(0 ) 

مبتن  بر    سازیکم ت   نظی     ن  هارو  از    گر تنظیم آیا نهاد 
د اهداف خود   یهاارز  و  هندارهای عمومی برای پیشی 
   د ینمامیاستفاد  

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   و    ن  هارو از    گر تنظیم آیا  افکارسن    نظی  
اهداف    نظرسن    د  پیشی  برای  مختلف  موضوعات  در 

 نماید خود استفاد  می

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

بخش   های عمومی برای آ ا از آموز   گر تنظیم آیا نهاد  
    د ینمامیو توانمندسازی اقشار مختلف جامعه استفاد  

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

و    رسان  ا لاا دپارتمان مشخص برای    گر تنظیم آیا نهاد  
 عمومی دارد   بخش  آ ا 

       ( 0خی  ) ( 1) بله

 

 فنی و نوآورانهابزارهای  4-1-4-2

 از   یددددددددددق  اجتمدددددددددداعیابزارهددددددددددای  کددددددددددهدرحالی
 
 نر  در سددددددددددازی افددددددددددراد و آ ددددددددددا  مددددددددددنط    هددددددددددایاسددددددددددتدلال ارائدددددددددده

 ر و عمدددددددددل رفتدددددددددادر  ت یدددددددددی   ایدددددددددداد 
 
از  گدددددددددریتنظیمبدددددددددرا  از ابزارهدددددددددای  ،تحدددددددددت نظدددددددددارت هسدددددددددتند  جامعددددددددده

 ددددددراا  بددددددا  و  نقطدددددده مقابددددددل عمددددددل نمددددددود  در (  ددددددراا بددددددر  مبتددددددن   یددددددا )  کددددددد   بددددددر  مبتددددددن   سددددددازوکارهای  یددددددق 

 رفتدددددددددددار  نمایندددددددددددد، سددددددددددد  در بدددددددددددت   بدددددددددددردنمیرفتددددددددددداری را نددددددددددداممک   وقدددددددددددوا امکدددددددددددان کددددددددددده  ایگوندددددددددددهبهنمدددددددددددودن 

 . یددددددددد  دارندددددددددد  ندددددددددامطلو 
 
هدددددددددا در مبتدددددددددن  بدددددددددر  دددددددددراا،  دددددددددراا شعدددددددددت گدددددددددریتنظیمسددددددددداد  از  نمونددددددددده گی 

 را از بدددت   میهدددا میجددداد 
 
 Morgan and Yeung) بدددرد باشدددد کددده احتمدددال وقدددوا شعدددت بدددالا در رانندددد 

لی  یهددددددددداوی   مکدددددددددان . (2007 بددددددددده  دددددددددور  را یدددددددددقدرتمندددددددددد هسدددددددددتند ز  ار یزسدددددددددابزارهدددددددددای  بدددددددددر  دددددددددراا مبتدددددددددن   کندددددددددی 

ل آنکدددددددده جایبددددددددهو پسددددددددین  کننددددددددد ندددددددده عمددددددددل می ن  یشددددددددیپ  گددددددددرانیتوجدددددددده و تعامددددددددل د نیدددددددداز بدددددددده بددددددددرای کنددددددددی 

ل میخودگردان  باشند،داشته  . (Leenes 2011) نمایندبود  و بدی    یق رفتار را کنی 
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در  باشدددددددددددددد. مبتدددددددددددددن  بدددددددددددددر  دددددددددددددراا می گدددددددددددددریتنظیم ابزارهدددددددددددددای جدددددددددددددز مبتدددددددددددددن  بدددددددددددددر فنددددددددددددداوری  گدددددددددددددریتنظیم

ت یددددددی  رفتددددددار و  ج ددددددت ایوسددددددیله عنوانبددددددهه ابزارهددددددای فددددددن  و نوآوراندددددد مبتددددددن  بددددددر فندددددداوری از  گددددددریتنظیم

یبددددددددهاگرچدددددددده شددددددددود. عمددددددددل افددددددددراد اسددددددددتفاد  می ل تاریخچددددددددهشددددددددیو  عنوانبدددددددده ددددددددراا  کارگی   ایای از کنددددددددی 

فت بددددددده پاسدددددددخ هدددددددای اخدددددددی  در  دددددددولان  دارد، امدددددددا در سدددددددال ی هدددددددای جدیددددددددشدددددددیو  فنددددددداوری، شیدددددددددددع پیسرددددددد 

 منظور بدددده. (Morgan and Yeung 2007) . اسددددت ظ ددددور  حددددال در  هددددای فناورانددددهمبتددددن  بددددر نددددوآوری

کدددددددده   شددددددددد  اسددددددددت ددددددددراا  ، سددددددددؤالان  گددددددددر تنظیمنهادهددددددددای  ابزارهددددددددای فددددددددن  و نوآوراندددددددده ارزیددددددددان  وضددددددددعیت

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. ، ای  سؤالات به همرا  گزینه17جدول در 

 گرتنظیمو نوآورانه نهاد  یفن یابزارها تی وضع یابیارز سؤالات -۱7جدول 

ارزیابی وضعیت ابزارهای فنی و نوآورانه   سؤالات
 گر تنظیمنهاد 

 پاسخ یهانهیگز 

نهاد   و  گر تنظیم آیا  قواعد  اعمال  و  تعیت    قدرت   ،
 را دارد    استانداردهای فن  

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   برای    گر تنظیم آیا  لازو  دسی    و  ابزار  قدرت، 
 ا لاعات را دارد    یآور جمع 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

ینگ    گر تنظیم آیا   ابزارهای اعمال مدازات فن  مثل فیلی 
 در اختیار دارد 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

از راهکارهای هوشمند و مبتن  بر فناوری    گر تنظیم آیا  
 کند استفاد  می گریتنظیم برای 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )

با مراکز تحقیقان  و توسعه فناوری تعامل   گر تنظیم آیا 
 دارد 

  نامهتفاهم
همکاری 
وجود دارد  

(1 ) 

  نامهتفاهم
وجود ندارد  
ولی ارت ا ات  
خون   
گرفته شکل
 ( 0.75است )

ارت ا ات 
محدودی  
وجود دارد  

(5/0 ) 

ارت اطی  
شکل نگرفته 
است  
(0.25 ) 

تعارض و  
اختلاف  
  وجود دارد 
(0 ) 

نهاد   توسعه    گر تنظیم آیا  برای   یهای فناور دپارتمان  
 فن  دارد   یهارساخت ی ز و  گریتنظیم 

       ( 0خی  ) ( 1) بله

       ( 0خی  ) ( 1) بله ، سندباک  دارد  گر تنظیم آیا  

 

 گرتنظیمظرفیت و قابلیت   2-4-2

تددددددددددا بتواننددددددددددد  نمایددددددددددد میکمدددددددددد  گددددددددددران  تنظددددددددددیم بدددددددددده گددددددددددریتنظیماگرچدددددددددده برخددددددددددورداری از ابزارهددددددددددای متنددددددددددوا 

 یمقا، امددددددا مشدددددداهد  و تصددددددمیمات خددددددود را اعمددددددال نماینددددددد 
 
دهددددددد کدددددده گددددددران مختلددددددف نشددددددان میتنظددددددیم سدددددده

، گددددددر تنظیمهددددددا در ن ادهددددددای هددددددا و قابلیددددددتظرفیددددددت بددددددرا   از   یددددددق توسددددددعه بددددددرداری از ایدددددد  ابزارهددددددا ب ددددددر 

توانددددددددد بددددددددده اعمددددددددال ب دددددددددی  هدددددددددان  کدددددددده برخدددددددددورداری از آن ددددددددا میاز جملدددددددده ظرفیددددددددتحددددددددداکی  گدددددددددردد. توانددددددددد می

، ظرفیددددددددت کمدددددددد  نمایددددددددد، می  گددددددددر تنظیمهددددددددای ن ادهددددددددای تصددددددددمیم تددددددددوان بدددددددده ظرفیددددددددت دانشدددددددد  و پژوهشدددددددد 
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گددددددددددری اشددددددددددار  نمددددددددددود. در ادامدددددددددده توضددددددددددیحات مختصرددددددددددی از فیددددددددددت توسددددددددددعه و تسدددددددددد یلر الملددددددددددلی و ظبددددددددددت   

 (Morgan and Yeung 2007). شد  استهرکداو ارائه 

 ظرفیت دانشی و پژوهشی 1-2-4-2

در اعمدددددددال ب ددددددددی  تصدددددددمیمات کمدددددددد   گددددددددر تنظیمهدددددددان  کدددددددده برخدددددددورداری از آن بدددددددده ن ادهدددددددا یددددددد  از ظرفیددددددددت

بتوانندددددددددددددددد بدددددددددددددددرای اینکددددددددددددددده  گددددددددددددددر تنظیمن ادهدددددددددددددددای باشدددددددددددددددد. نمایددددددددددددددد، ظرفیدددددددددددددددت دانشددددددددددددددد  و پژوهشدددددددددددددد  میمی

 در حددددددددال رصددددددددد آخدددددددد ی  تحددددددددولات اخدددددددد  نماینددددددددد، میتصددددددددمیمات تخصصدددددددد و کارشددددددددنا  
 
بایسددددددددت دائمددددددددا

 اقددددددددددامات اتخدددددددددا  شدددددددددد بددددددددده  دددددددددور متنددددددددداو  کددددددددده   معندددددددددا تحدددددددددت نظدددددددددارت خدددددددددود باشدددددددددند بددددددددددی   حدددددددددوز   در 

روزتددددددددددد ی  ابزارهدددددددددددای از آخددددددددددد ی  و بدددددددددددهدر سدددددددددددایر کشدددددددددددورها را بدددددددددددرر  نمایندددددددددددد،  همتایدددددددددددان خدددددددددددود توسددددددددددد  

ات هدددددددا باشدددددددند، نسددددددد ت بددددددده فنددددددداوری خودآ دددددددا متناسدددددددب بدددددددا حدددددددوز  تحدددددددت نظدددددددارت  گدددددددریتنظیم  و ت یدددددددی 

بایسددددددددددددت می گدددددددددددر تنظیمباشددددددددددددند. بددددددددددده ع دددددددددددارن  ن ادهددددددددددددای  خودآ دددددددددددا تحددددددددددددت نظدددددددددددارت  حدددددددددددوز   در  جدیدددددددددددد 

اتپدددددددیش صدددددددورتبهفعالانددددددده عمدددددددل نمدددددددود  تدددددددا بتواننددددددددد   حددددددددوز   احتمدددددددالی در  دسدددددددتانه متناسددددددددب بدددددددا ت یدددددددی 

ات در اهمیدددددددت عدددددددلاو  بدددددددر ، تصدددددددمیمان  اتخدددددددا  نمایندددددددد. تحدددددددت نظدددددددارت خدددددددود  تحدددددددت  حدددددددوز   رصدددددددد ت یدددددددی 

هاییسددددددت  دهددددددد، بدددددده نددددددوعی پشددددددتی ان فددددددن  تصددددددمیمانددددددداو می گددددددر تنظیمهددددددان  کدددددده ن دددددداد پددددددژوهشنظدددددارت، 

منددددددر بددددده صددددد و فدددددن  بدددددرای تصدددددمیمات عدددددلاو  بدددددر اینکددددده نمایدددددد. وجدددددود یددددد  منطدددددق تخصکددددده اتخدددددا  می

ی یددددددددد  شددددددددکل ، پددددددددد یر  شدددددددددود می در جامعددددددددده گدددددددددر تنظیمن ددددددددداد  از  قبدددددددددول و قابدددددددددل اعتمددددددددداد م یچ دددددددددر گدددددددددی 

 ارزیدددددددددان  وضدددددددددعیت منظور بدددددددددهنمایدددددددددد. تدددددددددر میتصدددددددددمیمات را ندددددددددی   بدددددددددرای ن ادهدددددددددای تحدددددددددت نظدددددددددارت آسدددددددددان

، 18جددددددددول کددددددده در   شدددددددد  اسدددددددت دددددددراا  ، سدددددددؤالان  گدددددددر تنظیمنهادهدددددددای  ظرفیدددددددت دانشددددددد  و پژوهشددددددد  

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. ای  سؤالات به همرا  گزینه

 گرتنظیمنهاد   یو پژوهش یدانش تیظرف تی وضع یابیارز سؤالات -۱8جدول 

نهاد   و پژوهش   دانش   تیظرفارزیابی وضعیت  سؤالات
 گر تنظیم

پاسخ یهانهیگز   

       ( 0خی  ) ( 1بله  ) دپارتمان پژوهش  دارد   گر تنظیم آیا نهاد 

)  گر تنظیم آیا   پژوهش   زیرساخت  ( افزارینرو و    افزاریسختاز 
  باشد می لازو برای توسعه دانش در حوز  تحت نظارت برخوردار 

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

خی   
(۰ ) 

ارجاا صنعت   گر تنظیم تخصص    یهاگزار  آیا   و  استناد  مورد 
 ( landmark reportهستند  )

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

خی   
(۰ ) 
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نهاد   و پژوهش   دانش   تیظرفارزیابی وضعیت  سؤالات
 گر تنظیم

پاسخ یهانهیگز   

نهاد   تعامل  آموز     گر تنظیم نحو   و  پژوهش   مراکز  مثل   با 
شکل   ها پژوهشکد  و    ها دانشگا  چه  به  نظارت  تحت  حوز   در 
 هست  

  نامهتفاهم
همکاری 
وجود  
 ( 1دارد )

  نامهتفاهم
وجود ندارد  
ولی ارت ا ات  

 گرفتهشکل
 ( 0.75است )

ارت ا ات 
محدودی  
وجود دارد  

(5/0 ) 

ارت اطی  
شکل 
نگرفته  
است  
(0.25 ) 

تعارض  
وجود  
 دارد 
(0 ) 

نهاد   توانمندسازی   یهاآموز  از    گر تنظیم آیا  برای  تخصص 
کت     د ینمامی استفاد   تحت نظارت یهاش 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

خی   
(۰ ) 

نهاد   خود    گر تنظیم آیا  برگزار   ایحرفه   یهاآموز  برای کارکنان 
  کند می

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

خی   
(۰ ) 

 

 المللیظرفیت بین 2-2-4-2

الملددددددددددلی  و الملددددددددددلی، تعامددددددددددل بددددددددددا همتایددددددددددان بددددددددددت   هددددددددددای بددددددددددت   در فعالیددددددددددت گددددددددددر تنظیم هددددددددددایمشددددددددددارکت  ن اد

گددددددددران از ای را بددددددددرای آشددددددددنان  تنظددددددددیمتوانددددددددد زمیندددددددده، میگددددددددریتنظیمهددددددددای ع ددددددددویت در مدددددددددامع و شدددددددد که

و اقددددددددددامان    گدددددددددریتنظیمی تحدددددددددت نظددددددددارت، ابزارهدددددددددای جدیددددددددد الملدددددددددلی در حددددددددوز آخدددددددد ی  تحدددددددددولات بددددددددت   

ل ن ادهدددددددای تحدددددددت نظدددددددارت اتخدددددددا  می  منظور بددددددده گدددددددر تنظیمکددددددده ن ادهدددددددای  . نمایندددددددد، فدددددددراهم نمایدددددددد کندددددددی 

  آن دددددا بددددده  عدددددلاو  بدددددر اینکددددده، الملدددددلی خدددددود عمل دددددرد همتایدددددان بدددددت    از تد بیدددددات و گدددددران تنظدددددیمایدددددد  گدددددرفت   

ایدددددددداد پشدددددددتی ان  بدددددددرای  منددددددددر بدددددددهاتخدددددددا  نمایندددددددد،  ب دددددددی  تدددددددر و تخصصدددددددتصدددددددمیمان   نمایدددددددد تدددددددا کمددددددد  می

وعیت و  گددددددددران شددددددددد  و در نتیدددددددددهتصددددددددمیمات تنظددددددددیم -را نددددددددی   افددددددددزایش میمقبولیددددددددت تصددددددددمیمات  مسردددددددد 

شدددددددد   دددددددراا  ، سدددددددؤالان  گدددددددر تنظیمنهادهدددددددای  الملدددددددلیظرفیدددددددت بدددددددت    ارزیدددددددان  وضدددددددعیت منظور بددددددده دهدددددددد. 

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. ، ای  سؤالات به همرا  گزینه18جدول که در   است

 گرتنظیمنهاد  المللینیب تیظرف تی وضع یابیارز سؤالات -۱9جدول 

ی  تیظرفارزیابی وضعیت  سؤالات المللی نهاد  بیر
 گر تنظیم

پاسخ یهانهیگز   

نهاد   دپارتمان    گر تنظیم آیا    الملل ت   بدارای 
  باشد می

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

همتایان    گر تنظیمتعامل   چگونه    المللیت   ب با 
 است 

ح ور رسی  
و فعال دارد  

(1 ) 

ارت ا ات  
منظی   فعال و 
 ( 75/0دارد )

سابقه   
همکاری و 
تعامل وجود  

 ( 0/ 5دارد )

ارت ا ات 
محدودی  
 ( 0.25دارد )

ارت اطی  
 ( 0) ندارد 

مدامع    گر تنظیم آیا     یهاش کهو    المللی ت   ب در 
 تخصص ع و است   گریتنظیم 

 
ا
  ( 1) کام 

 
ا  ( 0/ 75) اکی 

تا حدودی  
(5 /0 ) 

  ندرتبه
(0.25 ) 

 ( ۰خی  )
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 گریظرفیت توسعه و تسهیل 3-2-4-2

 سدددددددازی در کشددددددددورهای مختلددددددددف در گسددددددددی   خصددددددددوی  بدددددددا  ددددددددور کدددددددده در فددددددداز اول اشددددددددار  گردیددددددددد، همدددددددان

 
 
ی  باهددددددددددف گدددددددددر تنظیم، ن ادهدددددددددای 1980 دهددددددددده ی انحصدددددددددار و از شدددددددددکلجلدددددددددوگی  اعمدددددددددال بدددددددددا مقابلددددددددده  گدددددددددی 

تنهددددددددددا از  گددددددددددر تنظیمنهادهددددددددددای  درگ شددددددددددته. در کشددددددددددورهای مختلددددددددددف جهددددددددددان ایددددددددددداد شدددددددددددند ضدددددددددددرقابن  

-  یددددددق تصددددددویب مقددددددررات و نظددددددارت بددددددر اجددددددرای آنهددددددا در جهددددددت تحقددددددق اهددددددداف  کددددددر شددددددد   دددددداو بددددددرمی

، نهدددددداد داشددددددتند، امددددددا در سددددددال -نددددددی مقددددددررات گدددددد ار دیگددددددر تنهددددددا محدددددددود بدددددده یدددددد   ،گددددددر تنظیمهددددددای اخددددددی 

، گددددددریتنظیمگددددددران بایددددددد بتواننددددددد عددددددلاو  بددددددر باشددددددد بل دددددده تنظددددددیم -بددددددا اتخددددددا  فعالیددددددت مبتددددددن  بددددددر قددددددوانت  

 بدددددددددرای  را  گرانددددددددده، زمیندددددددددهتسدددددددددهیلهدددددددددای 
 
گسدددددددددی     رقابدددددددددت در صدددددددددنعت تحدددددددددت نظدددددددددارت خدددددددددود و  توسدددددددددعه

گراندددددددددده نظددددددددددی  اتخددددددددددا  اقدددددددددددامات تسددددددددددهیل جدیددددددددددد فددددددددددراهم نماینددددددددددد. بدددددددددددی  منظددددددددددور  یوکارهاکسددددددددددبورود  

 مندددددددر بدددددده  عددددددلاو  بددددددر اینکدددددده لیددددددقب یازاهددددددای حقددددددوق  و مددددددواردی اعطددددددای مشدددددداور  اعطددددددای واو،
 
 توسددددددعه

 توانددددددددد شددددددددود، میمی مددددددددوردنظر رقابددددددددت در بخددددددددش 
 
ی یدددددددد  ارت ددددددددار شددددددددکل زمیندددددددده پایدددددددددار و مبتددددددددن  بددددددددر گددددددددی 

وی ایددددددد  گددددددران ایددددددداد نمرا بددددددت   نهادهددددددای تحددددددت نظددددددارت و تنظددددددیم اعتمدددددداد   پددددددی 
 
کدددددده ایدددددد  امددددددر نددددددی   متعاق ددددددا

ارزیددددددددددان   منظور بددددددددددهنمایددددددددددد. تددددددددددر میگددددددددددران را آسددددددددددانهددددددددددای تنظددددددددددیمنهادهددددددددددای تحددددددددددت نظددددددددددارت از تصددددددددددمیم

کدددددددده   شددددددددد  اسددددددددت ددددددددراا  ، سددددددددؤالان  گددددددددر تنظیمنهادهددددددددای  گددددددددریظرفیددددددددت توسددددددددعه و تسددددددددهیل وضددددددددعیت

 های پاسخ آنها ارائه شد  است. ، ای  سؤالات به همرا  گزینه20جدول در 

 گر تنظیمنهاد  گریلیتوسعه و تسه تیظرف تی وضع یابیارز سؤالات -2۰جدول 

نهاد   گریتوسعه و تسهیل تیظرفارزیابی وضعیت  سؤالات
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

 ( 1کاملا  ) نقش تسهیل گری نی   در صنعت دارد   گر تنظیم آیا نهاد 
 
 
ا  اکی 
(75 /0 ) 

 ( 0/ 5تا حدودی )
  ندرتبه
(0.25 ) 

خی   
(۰ ) 

از ابزارهای مالی مثل اعطای واو یا معافیت    گر تنظیم آیا نهاد  
حمایت   خود  نظارت  تحت  حوز   در  بازار  توسعه  از  مالیان  

   د ینمامی

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(0.25 ) 
 ( ۰خی  )

 

نهاد   توسعه   گر تنظیم آیا  از  مثل صادرات  تداری  ابزارهای  با 
  د ی نمامیبازار در حوز  تحت نظارت خود حمایت 

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(0.25 ) 
   ( ۰خی  )

حقوق  و    یهامشاور  مثل ارائه    ن  هارو  با    گر تنظیم آیا نهاد  
   د ینمامی تخصص از توسعه بازار تحت نظارت خود حمایت 

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(0.25 ) 
   ( ۰خی  )

نهاد   فن     ن  هارو  با    گر تنظیم آیا  زیرساخت  ارائه  نظی  
، از توسعه بازار در حوز  تحت نظارت خود حمایت  از یموردن
   د ینمامی

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(0.25 ) 
   ( ۰خی  )
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نهاد   گریتوسعه و تسهیل تیظرفارزیابی وضعیت  سؤالات
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز 

وی انسان     گر تنظیم آیا    مورد نیاز یا نی 
وی انسان  در تامت   نی 

، بنیاد ملی  ها دانشگا  نخ ه برای صنعت با نهادهای  ی ب  مثل  
 نخ گان و ... تعامل دارد  

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(0.25 ) 
   ( ۰خی  )

 



  

   

 
42 

 گرشاخص سلامت تنظیم

 گر تنظیمارزیابی شاخص سلامت  متدولوژی 

 ددددددداو بعددددددددی کددددددده از اهمیدددددددت بدددددددالان  ندددددددی   برخدددددددوردار ،  گدددددددر تنظیمپددددددد  از  دددددددراا مددددددددل شددددددداخص سدددددددلامت 

 رو  ارزیددددددددان  شدددددددداخصمی
باشددددددددد. میارائدددددددده شددددددددد  در ایدددددددد  مدددددددددل  یهاشدددددددداخص ر یددددددددز و هددددددددا باشددددددددد، تعیددددددددت  

 کددددددده بددددددده ارزیدددددددان  حکمدددددددران  
ایددددددد   اکدددددددی  دهدددددددد کددددددده در اندددددددد نشدددددددان میپرداختددددددده گدددددددریتنظیمبدددددددرر  مطالعدددددددان 

،  ددددددددراا سددددددددؤالات بددددددددرای هددددددددر مطالعددددددددات،   یددددددددت ، زیددددددددر شدددددددداخصرو  ارزیددددددددان 
 
و مصدددددددداح ه  نامهپرسددددددددش ه

 بود  است.  گر تنظیمبا مدیران و کارشناسان آشنا با ساختار ن ادی و قانون  ن اد 

در  گددددددددددر تنظیمارزیددددددددددان  وضددددددددددعیت معمدددددددددداری ن ددددددددددادی ن ادهددددددددددای  منظور بددددددددددهبنددددددددددابرای  در ایدددددددددد   دددددددددد ح نددددددددددی   

 پرسدددددددددش، ایدددددددددران
 
ت یددددددددده شدددددددددد  اسدددددددددت کددددددددده در  مبتدددددددددن  بدددددددددر مددددددددددل ارائددددددددده شدددددددددد  در ایددددددددد   ددددددددد ح جدددددددددام  نامه

بدددددددده سددددددددؤالان   ،شدددددددداخصهددددددددر وضددددددددعیت بددددددددرای سددددددددندش  نامهپرسددددددددشآمددددددددد  اسددددددددت. در ایدددددددد   1پیوسددددددددت 

-هدددددای از پددددددیش تعیددددددت   شددددددد گزینددددددهنددددددی     سدددددؤال دددددراا شددددددد  و بددددددرای هددددددر آن  یهاشدددددداخص ر یددددددز تفکیددددد  

در بدددددداز  بددددددت   صددددددفر تددددددا یدددددد  بددددددود   گزینددددددهامتیدددددداز هددددددر   اسددددددت. مشددددددخص شددددددد   پاسددددددخ سددددددؤال عنوانبددددددهای 

بدددددده هددددددر سددددددؤال  د پاسددددددخنحددددددو   باشددددددد. هددددددای هددددددر سددددددؤال نددددددی   برابددددددر یدددددد  میو مدمددددددوا امتیددددددازات گزیندددددده

در ن ایددددددت باشددددددد. می شددددددوند مصاح هتوسدددددد  فددددددرد  ،هددددددای پاسددددددخنددددددی   انتخددددددا  یدددددد  گزیندددددده از بددددددت   گزیندددددده

 سدددددؤالاتباشدددددد کددددده وزن  یدددددل آن می سدددددؤالاتتمدددددامی  امتیددددداز  میدددددانگت   برابدددددر بدددددا ، زیدددددر شددددداخصامتیددددداز هدددددر 

امتیدددددداز هددددددر شدددددداخص نددددددی   برابددددددر بددددددا میددددددانگت   وزن   اسددددددا برای  نددددددی   یکسددددددان در نظددددددر گرفتدددددده شددددددد  اسددددددت. 

 برابددددددر  وزن بددددددا  وزن   برابددددددر بددددددا میددددددانگت    نددددددی    گددددددر تنظیمو امتیدددددداز کددددددلی  یددددددل آن  یهاشدددددداخص ر یددددددز امتیددددددازات 

زیددددددددددر هددددددددددا و ل، شددددددددداخصدر ایدددددددددد  مددددددددددد ازآنداکدددددددددهباشددددددددددد. شددددددددداخص  یددددددددددل آن می چ ددددددددددار  هددددددددددر  بدددددددددرای( 0.25) 

مقدددددددادیر نزدیددددددد  بددددددده  اسدددددددت، شدددددددد داد صیتخصبددددددده آن  1تدددددددا  0کدددددددی شدددددددد  و عدددددددددی بدددددددت     ها شددددددداخص

  گددددددریتنظیمدهددددددد کدددددده حکمددددددران  ، نشددددددان می1
 
ی داز نظددددددر ویددددددژ  ایدددددد  ب ددددددی  اشددددددته و هددددددای تعیددددددت   شددددددد  ش 

  باشد. می گر تنظیممقادیر نزدی  به صفر، حاکی از وضعیت نامناسب 

 



  

   

 
43 

 گرشاخص سلامت تنظیم

 گری تنظیم بندی مدل ارزیابی سلامت جمع 

 کدددددده بدددددده ارزیددددددان  معمدددددداری ن ددددددادی تنظددددددیمبددددددرر  مدددددددل 
دهددددددد  انددددددد نشددددددان میگددددددران پرداختددددددههددددددای مخددددددتل  

، پددددددددیشکدددددددده در ایدددددددد  مدددددددددل  چ ددددددددار شدددددددداخص اسددددددددتقلال، پاسددددددددخگون 
 
پدددددددد یری و ابزارهددددددددا و بیددددددددن  هددددددددا، عمومددددددددا

ای کدددددده انددددددد. امددددددا نکتددددددههددددددای اصددددددلی ارزیددددددان  بکددددددار رفتددددددهشدددددداخص عنوانبددددددههددددددای اعمددددددال تصددددددمیم ظرفیددددددت

و هرکدددددداو ابعددددداد مخدددددتل    بدددددود  هدددددا زسدددددیار کدددددلیایددددد  شددددداخصبایسدددددت در نظدددددر داشدددددت ایددددد  اسدددددت کددددده می

د در بددددددددددرمیرا  لازو اسددددددددددت تددددددددددا ابعدددددددددداد  گددددددددددر تنظیمارزیددددددددددان  دقیددددددددددق وضددددددددددعیت هددددددددددر ن دددددددددداد  منظور بدددددددددده. لدددددددددد ا گی 

 تعیت   گردد.  دقتبه نی    اصلی هر شاخص

بدددددددده معنددددددددای  گددددددددر تنظیمباشددددددددد. اسددددددددتقلال هددددددددا، شدددددددداخص اسددددددددتقلال میایدددددددد  شدددددددداخص تدددددددد ی یدددددددد  از اصددددددددلی

از مددددددددددداخلات سددددددددددیا ی ندددددددددداروا از  گددددددددددر تنظیمتددددددددددا ن دددددددددداد نمایددددددددددد کمدددددددددد  میه  کددددددددددارهان  اسددددددددددت  کاتخددددددددددا  سددددددددددازو 

 تحقدددددددق اسدددددددتقلال منظور بددددددده. نابددددددددای صدددددددنعت تحدددددددت نظدددددددارت، دور باشدددددددد  اتی  تدددددددأد دددددددرف دولدددددددت و از 

وی انسددددددددان  از دولددددددددت و از صدددددددددنعت ن ددددددددداد از نظددددددددر سدددددددداختاریایدددددددد  لازو اسددددددددت  ،گددددددددر تنظیم ، مددددددددالی و ندددددددددی 

 دوراز بدددددددددددهو  بتواندددددددددددد تصدددددددددددمیمات تخصصددددددددددداز ایددددددددددد    یدددددددددددق تدددددددددددا  بدددددددددددود تحدددددددددددت نظدددددددددددارت خدددددددددددود مسدددددددددددتقل 

، یددددددددد  از ابعددددددددداد م ددددددددددم در گدددددددددر تنظیماگرچدددددددددده اسدددددددددتقلال اتخدددددددددا  نمایدددددددددد.  حاکمیدددددددددت و صدددددددددنعت یفشدددددددددارها

اسدددددددددتقلال بددددددددده ایددددددددد  معندددددددددا برخدددددددددورداری از امدددددددددا ، باشدددددددددد می گدددددددددریتنظیمدسدددددددددتیان  بددددددددده حکمدددددددددران  مطلدددددددددو  

هددددددددای کددددددددداق  بدددددددددر عمل ردشدددددددددان فعالیدددددددددت توانندددددددددد بددددددددددون وجدددددددددود نظدددددددددارتگددددددددران میباشدددددددددد کددددددددده تنظدددددددددیمنددددددددی

متعددددددددددد  نفعدددددددددان ی بدددددددددهباتوجهاشدددددددددند. بایسدددددددددت نسددددددددد ت بددددددددده عمل ردشدددددددددان پاسدددددددددخگو بمی بل ددددددددده نمایندددددددددد 

د. هدددددددای مخدددددددتل   را در بدددددددرمی، پاسدددددددخگون  ایددددددد  نهددددددداد ندددددددی   ابعددددددداد و جن دددددددهگدددددددر تنظیمنهددددددداد    ورکلیبدددددددهگدددددددی 

گددددددددران تع یددددددددف نمددددددددود. در سددددددددط  اول، پاسددددددددخگون  تددددددددوان بددددددددرای تنظددددددددیمسدددددددده سددددددددط  از پاسددددددددخگون  را می

-بدددددددده قددددددددو  مد یدددددددده یددددددددا مقنندددددددده می گددددددددر تنظیمقددددددددرار دارد کدددددددده بدددددددده معنددددددددای پاسددددددددخگون  ن دددددددداد  مراتن  سلسددددددددله

و سدددددددط  بددددددود   ن ادهددددددای تحددددددت نظددددددارتو  نفعددددددان یگددددددران بدددددده د. سددددددط  دوو پاسددددددخگون  تنظددددددیمباشدددددد

 . باشد گران به عموو مردو میسوو پاسخگون  تنظیم

، و عدددددددلاو  بدددددددر اسدددددددتقلال   پاسدددددددخگون 
 
بایسدددددددت می گدددددددر تنظیمکددددددده ن ادهدددددددای   هدددددددای دیگدددددددریاز جملددددددده ویدددددددژ 

ن معتقددددددددددد باشددددددددددد. می پدددددددددد یریبیددددددددددن  از آن برخددددددددددوردار باشددددددددددند، پددددددددددیش زسددددددددددیاری از محققددددددددددان نظددددددددددی  اسددددددددددی 

 کلیدددددددددی بددددددددرای تنظددددددددیم گددددددددر تنظیمهسددددددددتند کدددددددده اگرچدددددددده اسددددددددتقلال ن دددددددداد 
 
باشددددددددد، امددددددددا گددددددددران مییدددددددد  ویددددددددژ 

 ایددددددددداد زمیندددددددده بددددددددهباتوجه
 
هددددددددای متفدددددددداوت اقتصددددددددادی، سددددددددیا  و اجتمدددددددداعی کشددددددددورهای مختلددددددددف، لزومددددددددا

 مسددددددددتقل در تمددددددددامی کشددددددددورها امکددددددددان  گددددددددر تنظیمن ادهددددددددای 
ا
باشددددددددد، لدددددددد ا فددددددددار  از جایگددددددددا  پدددددددد یر نددددددددیکددددددددام 
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) یددددددددددل وزارتخاندددددددددده، مسددددددددددتقل، نیمدددددددددده مسددددددددددتقل و ...( آنچدددددددددده دارای اهمیددددددددددت  گددددددددددر تنظیمسدددددددددداختاری ن دددددددددداد 

هدددددددددای . بدددددددددرر  مددددددددددلباشدددددددددد پددددددددد یر میبیدددددددددن  شدددددددددفاف و پدددددددددیش گدددددددددریتنظیمباشدددددددددد ایدددددددددداد یددددددددد  محدددددددددی  می

دسدددددددددددتیان  بددددددددددده یددددددددددد  ن ددددددددددداد  منظور بدددددددددددهدهدددددددددددد کددددددددددده ، نشدددددددددددان میگدددددددددددریتنظیممختلدددددددددددف ارزیدددددددددددان  حکمدددددددددددران  

 سدددددددددده   ورکلیبددددددددددهپدددددددددد یر، بیددددددددددن  پددددددددددیش گددددددددددر تنظیم
 
کدددددددددده   د ی  قددددددددددرار گدددددددددد موردتوجدددددددددده بایسددددددددددتمی اصددددددددددلی جن دددددددددده

یو فرایندددددددددد تصددددددددمیم یقواعددددددددد بددددددددداز  بودنمشدددددددددخص : از  انددددددددد ع ارت یتصدددددددددمیم ندددددددددد یفرا بددددددددازبودن، گدددددددددی   گی 

 ماتیانتشددددددددددددددار تصددددددددددددددم ا یددددددددددددد  یتوضدددددددددددددد یبدددددددددددددرا میی   مکددددددددددددددانوجدددددددددددددود و  )مشددددددددددددددارکت(  ماتیتصدددددددددددددم یاجددددددددددددددرا ا یددددددددددددد

 . )شفافیت( 

مختلددددددددددف  نفعدددددددددان یاز اسددددددددددتقلال کددددددددداق  برخدددددددددوردار باشدددددددددد، نسدددددددددد ت بددددددددده  کهدرصدددددددددورن   گدددددددددر تنظیمن ددددددددداد 

کددددددده از قددددددددرت و تدددددددوان کددددددداق  بدددددددرای باشدددددددند، تدددددددا زمدددددددان   ر یپددددددد ن  یبشیپپاسدددددددخگو باشدددددددد و تصدددددددمیماتش ندددددددی   

برخددددددددوردار ن اشددددددددد و ابزارهددددددددای لازو ج ددددددددت اعمددددددددال تصددددددددمیم را در اختیددددددددار نداشددددددددته  اعمددددددددال تصددددددددمیماتش

در زسددددددددیاری از  رو ازایدددددددد تحددددددددت نظدددددددارتش اد بخشدددددددد  لازو را داشددددددددته باشدددددددد.  حددددددددوز   تواندددددددد در باشدددددددد، نددددددددی

 مطالعدددددددددددددات اندددددددددددددداو شدددددددددددددد  در 
 
، شاخصددددددددددددد ج دددددددددددددت سددددددددددددددندش گدددددددددددددریتنظیمارزیددددددددددددددان  حکمدددددددددددددران   زمینددددددددددددده

  گدددددددددریتنظیماز نظدددددددددر قابلیدددددددددت و ظرفیدددددددددت اعمدددددددددال تصدددددددددمیم و ابزارهدددددددددای  گدددددددددر تنظیموضدددددددددعیت ن ادهدددددددددای 

ابزارهددددددای  انددددددواا بددددددرای هددددددای گوندددددداگون  بندددددددیدسددددددته تدددددداکنون. شددددددد  اسددددددتکدددددده در اختیددددددار دارنددددددد، آورد  

ای کددددددده شدددددددیو  بدددددددر اسدددددددا تدددددددوان اندددددددواا ایددددددد  ابزارهدددددددا را می  ورکلیبددددددده، امدددددددا شدددددددد  اسدددددددتارائددددددده  گدددددددریتنظیم

 شددددددددوند، بدددددددده چ ددددددددار نظددددددددارت میباعدددددددد  ت یددددددددی  رفتددددددددار ن ادهددددددددای تحددددددددت 
 
،  دسددددددددته اصددددددددلی ابزارهددددددددای حقددددددددوق 

 برخددددددددددورداری ابزارهددددددددددای اقتصددددددددددادی، ابزارهددددددددددای اجتمدددددددددداعی و ابزارهددددددددددای فددددددددددن  و نوآوراندددددددددده تقسددددددددددیم نمددددددددددود. 

نمایدددددددد تدددددددا بتوانندددددددد تصدددددددمیمات خدددددددود را کمددددددد  می  آن دددددددا  بددددددده گدددددددریتنظیماز ابزارهدددددددای متندددددددوا  گدددددددرانتنظدددددددیم

 یمقامشددددددداهد  و ، وجود  یبددددددداااعمدددددددال نمایندددددددد، امدددددددا ب دددددددی  
 
دهدددددددد کددددددده گدددددددران مختلدددددددف نشدددددددان میتنظدددددددیم سددددددده

 از   یددددددق  بددددددرداری از ایدددددد  ابزارهددددددا ب ددددددر 
 
، گددددددر تنظیمهددددددا در ن ادهددددددای هددددددا و قابلیددددددتبددددددرا  ظرفیددددددت توسددددددعه

تدددددددددوان بددددددددده ظرفیدددددددددت دانشددددددددد  و ، میهدددددددددا ا و قابلیدددددددددتهدددددددددظرفیدددددددددتایددددددددد  تواندددددددددد حدددددددددداکی  گدددددددددردد. از جملددددددددده می

، ظرفیت بت     گری اشار  نمود. و تس یلالمللی و ظرفیت توسعه پژوهش 

هددددددددددددای مدددددددددددددل سدددددددددددددلامت هددددددددددددا و زیرشدددددددددددداخص، شددددددددددددداخص6شددددددددددددکل مددددددددددددوارد مطدددددددددددد ح شددددددددددددد ، در  بددددددددددددهباتوجه

 . شد  استنشان داد   گر تنظیم
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نهتادهتای   گریتنظیمحکمرانی  ارزیتابی    نتامتهپرستتتتتش  -1پیوستتتتتت   

 در ایران گرتنظیم

 یو 
 

 یهاژگ
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز  ارزیابی  یهاشاخص

طرقی 
ل و بی

لا
ستق

ا
 

ی
ی و کارکرد

ختار
سا
ل 
لا
ستق

ا
 

نهاد   قانون    گر تنظیم آیا  مستقل    ی تأسدارای 
   باشد می

       ( 0خی  ) ( 1) بله

به چه شکل    گر تنظیم رابطه ساختاری بت      و دولت 
 است 

 
ا
  کام 
 ( 1مستقل )

نهاد نیمه  
مستقل  

(0.75 ) 

سازمان مستقل 
 یل وزارتخانه  

(0.5 ) 

بخش     
مدزا از 
یا  وزارتخانه
نهاد  
ش رست  

(0 /25 ) 

بخش 
مدزان  
 ( ۰ندارد )

 گر تنظیم نهاد    یهاتی مسئولآیا در قانون، وظایف و  
 تع یف شد  است   وضوحبه

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   به  ور شفاف، مرز بت      گر تنظیم آیا در قانون 
نهاد    گریتنظیم کارکردهای   برای  سیاستگ اری  و 
 مشخص شد  است  گر تنظیم 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   به  ور شفاف، مرز بت      گر تنظیم آیا در قانون 
نهاد    گریتنظیم کارکردهای   برای  خدمات  ارائه  و 
 مشخص شد  است  گر تنظیم 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   تدوی     گر تنظیم آیا  بالادسن     یهااستیسدر 

 ارد  مشارکت د

 بله، 
ا
  مستق 
ح ور  
 ( 1دارد)

  
 
به نمایند 
از نهاد 
ش رست  
ح ور دارد  

(0.5 ) 

 صورتبه
رسی ح ور    .ی 
 ( ۲۵/ ۰دارد )

   ( 0خی  )

لی 
ل ما

لا
ستق

ا
 

نهاد   بودجه  تصویب  تنظیم،  فرایند   گر تنظیم آیا  
 مشخص شد  است   وضوحبه

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

    شود می چگونه تعیت    گر تنظیم بودجه نهاد 
 
ا
  مستق 
توس  نهاد  

 ( 1)گرتنظیم

توس   
مدل  با 
مشورت  
نهاد  
  گر تنظیم
(0.75 ) 

توس   نهاد  
ش رست با 
مشورت نهاد 

 ( 0.5)گرتنظیم

بدون  
مشورت نهاد 

 ( 0) گر تنظیم

 

    گردد می از چه مناب  تامت    گر تنظیم بودجه نهاد 

حق  
ع ویت،  
هدایا و 
موقوفات  

(1 ) 

مالیات  
(۰.۷۵ ) 

ترکین  از بودجه 
عمومی و درآمد 

 ( 0.5نهاد )

ج یمه  
(۰.۲۵ ) 

بودجه  
عمومی  
(0 ) 

نهاد   یتصمیم در    گر تنظیم آیا  هزینه کرد    گی  برای 
 بودجه استقلال دارد   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   بودجه  و    گر تنظیم آیا  وظایف  انداو  برای 
   باشد می کاق    شیهات یمسئول

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   منابع  توس     گر تنظیم آیا  سال گ شته  سه  در 
دولت یا نهاد بالادسن  توقیف شد  است  )تخصیص  

 داد  نشد  باشد( 

بله به علت  
فشار 
 ( 0سیا )

بله به علت  
کسری 
 ( 0.5بودجه) 

بله به ددلایل 
 ( ۲۵/ ۰دیگر )

   ( 1خی  )
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 یو 
 

 یهاژگ
 گر تنظیم

 پاسخ یهانهیگز  ارزیابی  یهاشاخص

سابی 
ی ان

و
ر

ی
ل ن

لا
ستق

ا
 

/عزل   یا مدیران ارشد نهاد    مدیر  هیئت آیا برای تعیت  
 قواعد دقیق و شفاق  وجود دارد     گر تنظیم 

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

تصمیم   فرد  بالات ی   عزل  انتصا /  در   نهادی  چه 
ند  در نهاد    نقش تعیت   کنند  ای دارد   گر تنظیم گی 

ترکین  از 
همه موارد  

(1 ) 

مدل  
(۰ /۷۵ ) 

  ویژ به نفعان ی
 ( 0.5صنعت ) 

نهادهای 
دولن  و 
حاکمین   

(۰ /۲۵ ) 

  

آیا داشت   حداقلی از تخصص فن  و علی، الزامی برای  
 است   گر تنظیم انتخا  مدیر نهاد  

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

ق ل    گر تنظیم است که مدیر نهاد    آمد پیش آیا تا کنون  
به کار  خاتمه دهد  اگر اتفا  افتاد     ا دور  از پایان  

 است، دلیل آن کداو است    

 ( 1خی  )
فوت یا  ، بله

 
 
بازنشست 
(۱ ) 

بله، ترک  
 ( 0.5داو ل انه )

بله، فشار  
ون  و   بی 
 ( ۰اخرا  )

  

کمیسیون     اینمایند  آیا   در  مدل     گر تنظیماز 
 ع ویت دارد   

 ( 1بله  )
بله مشورن  

(۰.۵ ) 
     ( ۰خی  )

آیا نمایند  ی صنعت تحت نظارت یا مصرف کنند ان 
 ع ویت دارد    گر تنظیم در کمیسیون  

 ( 1بله  )
بله مشورن  

(۰.۵ ) 
     ( ۰خی  )

آیا ق ات، دانشگاهیان و یا نمایند  احزا  سیا  در  
 ع ویت دارد    گر تنظیم در کمیسیون  

 ( 1بله  )
بله مشورن  

(۰.۵ ) 
     ( ۰خی  )

جلسات    اینامهآیت   آیا   بر  نظارت  برای  می  مکانی   و 
رسی کت گر تنظیممیان افراد شا.ل در  .ی  های و ش 

 بخش خصوی وجود دارد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   قوانت      گر تنظیم آیا  خود  کارکنان  برای 
 دارد    [ 1قرنظینه] 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   برای    گر تنظیم آیا  کاق   یتصمیم اختیار    گی 
 استخداو منابع انسان  خود را دارد    با دررابطه

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

 
ی

ب
خگو

س
پا

 

ت 
حاکمی

 به 
ی

ب
خگو

س
پا

اسا   نهاد    بر  از به   گر تنظیم قانون،  و    کمیسیون  .ی 
چه   به  عمل رد  ارائه گزار   به  ملزو  بالادسن   نهاد 

 باشد نهادهان  می 

الزامی وجود 
 ( ۱ندارد )

کمیسیون 
م بور 
مدل  

(۰.۷۵ ) 

نهادهای نظارن  
 ( ۰.۵عمومی )

وزارتخانه  
م بو ه  

(۰.۲۵ ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 

نهاد   عمل رد  و  تصمیمات  بر  تواند  می  نهاد  کداو 
ل و نظارت داشته باشد   گر تنظیم   کنی 

فق  
کمیسیون 
 ( ۱)گرتنظیم

مدل  
(۰.۷۵ ) 

نهادهای نظارن  
مالی و عمومی  

(۰.۵ ) 

وزارتخانه  
م بو ه  

(۰.۲۵ ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 

نهادی    گر تنظیم  چه  به  عمومی   ی  بودجه  ق ال  در 
 پاسخگو است  

فق  
کمیسیون 
 ( ۱)گرتنظیم

مدل  
(۰.۷۵ ) 

نهادهای نظارن  
مالی و عمومی  

(۰.۵ ) 

وزارتخانه  
م بو ه  

(۰.۲۵ ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 

ف 
ستینا

ا
 

تصمیمات   کمیسیون  گر تنظیم آیا  حوز     و  در  آن 
یا نیاز به تایید  توس   اختصای فعالیتش نهان  است  

 نهاد دیگری دارد 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

از به مرج     .ی  چه  تددیدنظر  و  ق ان   فرآیندهای 
 را ن  ادر کنند    گر تنظیم تصمیمات   تواند می

هی  نهادی  
 کمیسیونیا  
(1 ) 

مدل  
(۰.۷۵ ) 

نهادهای نظارن  
عمومی  مالی و 
(۰.۵ ) 

وزارتخانه  
م بو ه  

(۰.۲۵ ) 

ترکین  از 
ای  موارد 
(۰ ) 
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به    گر تنظیم نهادهای تحت تنظیم در مورد تصمیمات  
 دهند   تددیدنظر توانند درخواست کدا می 

خود  
  گر تنظیم
(۰ ) 

داد ا  و 
دیوان  
عدالت  
 ( ۵/ ۰اداری)

 ( ۷۵/ ۰مدل  )
وزارتخانه  
م بو ه  

(۰ /۲۵ ) 

شورای 
رقابت  
(۱ ) 

فرایند    یتصمیم آیا  اسناد  گی  و  جلسات  صورت   ،
در    صورتبهپشی ان فن    شفاف و در زمان مناسب 
    د ی  گمیها قرار بنگا   ویژ به نفعان ی دسی   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

می 
  عمو

ی
ب
خگو

س
پا

 

نهاد   اجتماعی    یهاش کهدر    گر تنظیم فعالیت 
  باشد میپاسخگون  به عموو چه شکل  منظور به

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   مدیران  عمومی    یهارسانه از    گر تنظیم آیا 
پاسخگون    برای   )... )تلویزیون، روزنامه و مدلات و 

  ند ینمامی به عموو استفاد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

دارای سامانه پاسخگون  به شکایات    گر تنظیم آیا نهاد  
فعال  باشد می عمومی   ان  می   چه  تا  سامانه  ای     
  باشد می

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

ان نس ت به اخ ار، شایعات و    گر تنظیم نهاد   تا چه می  
و    ن  هاصح ت مدازی  ف ای  جامعه،  در  که 
منتسر     یهارسانه نهاد  ای   مورد  در  ،  شود می عمومی 

 کنش فعال دارد 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

ی
ذیر

 پ
ی
ن
ش بی

پی
 

م 
صمی

د ت
فراین

ی
ر

ی
گ

یتصمیم فرایند    نهاد    گی  شکل    گر تنظیمدر  چه  به 
     باشد می

متمرکز   .ی 
(1 ) 

  متمرکز نیمه
(0.5 ) 

     ( 0متمرکز )

چه  بر  سازمان  مدیران  میان  اختیارات  و  مسيولیت 
 اسا  توزیددددع شد  است 

 بر اسا 
قواعد 
مشخص  

 اینامهآیت   
(۱ ) 

 بر اسا 
حوز   
تخصص  

(۰ /۷۵ ) 

 ( ۰.۵اقت ان  )
 بر اسا 
تصمیم مدیر 

(۰ /۲۵ ) 

و   مکانی  
مشخص  
وجود  
 ( 0ندارد )

حق وتو وجود    گر تنظیمآیا برای تصویب تصمیمات  
 دارد 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

ت 
شفافی

 

   شود میاز چه   ی   منتسر     گر تنظیم تصمیمات نهاد  
روزنامه 
 ( ۱رسی ) 

سایت  
  گر تنظیم
(۰ /۷۵ ) 

اخ ار و  
گزار   ( 0.5) هایخی 

منتسر  
 ( 0) شود نی

  

در اختیار   گر تنظیم آیا گزار  منابع و مخار  بودجه  
 عموو قرار دارد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   منتسر  می   گر تنظیم آیا  سالیانه  -گزار  عمل رد 
 نماید    

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

آیا زمان، مکان و اع ای جلسات کمیسیون و جلسات 
ی   جلسه  گر تنظیم تصمیمگی  از  پیش   صورتبه، 
   گردد میعمومی اعلاو 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نن   گر تنظیم آیا نهاد         ( 0خی  ) ( 1بله  )  باشد می دارای سایت فعال اینی 

تصمیم  جزيیات  ی  آیا  منتسر     صورتبهگی  عمومی 
 میشود  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

ت 
شارک

م
 

می برای مشارکت   کتآیا مکانی   تحت نظارت و    یهاش 
ی های  نفعان ی دیگر   درنظر   گر تنظیم ، در  تصمیمگی 

 گرفته شد  است   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )
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 یهابنگا  تا به حال به خود    گریتنظیم آیا وظای   از  
د  شد  است    تحت تنظیم سیر

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

ی به   جایبه   گر تنظیم آیا مواردی وجود دارد که    کارگی 
، از اصول مورد توافق نهادهای تحت نظارت،   قوانت  

 استفاد  نماید  گریتنظیم ابزاری برای   عنوانبه

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

توس    تنظیمگرمستقلا  نهاد  وظایف  از  ان  می   چه 
مشارکت آنها  تنظیی( و یا با  -فعالان صنعت ) خود

( انداو  گریتنظیم)   د ی  گمی مشارکن 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

-آیا الزامی برای ارائه اسناد پشتی ان )تدزیه و تحلیل
وجود    گر تنظیم های( فن  برای حمایت از تصمیم نهاد  

 دارد   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰حدودی )تا  ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

تحت    یهابنگا  دپارتمان  برای امور    گر تنظیم آیا نهاد    
 تنظیم دارد   

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

ت 
ظرفی

ابزارها و 
دار(

م )اقت
صمی

ل ت
ی اعما

ها
 

حقوقی 
ی 
ابزارها

 

،    گر تنظیم آیا   قوانت   تدوی   و    ها دستورالعملقدرت 
را در حوز  تحت نظارت خود    آور الزاو   یهانامهآیت   
 دارد 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

، از قدرت نظارن  جهت ا مینان از گر تنظیم آیا نهاد   
کت -رعایت قوانت   و مقررات تدوی  شد  توس  ش 

 باشد های تحت نظارت، برخوردار می 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

   قدرت حل و فصل دعاوی را دارد   گر تنظیم آیا نهاد   
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   نظارن   های  و  مبنان     گر تنظیممکانی   چه  بر 
 است 

ترکین  از 
همه موارد  

(1 ) 

پیشین  و  
مبتن  بر  
ر س  

(۰ /۷۵ ) 

  صورتبهپیشین  
 ( ۰.۵تصادق  )

پسین  و 
شکایت  
محور  

(۰ /۲۵ ) 

هیچکداو 
(۰ ) 

، قدرت اعمال مدازات بر نهادهای  گر تنظیم آیا نهاد  
 تحت نظارت را در صورت تخلف دارد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

       ( 0خی  ) ( 1بله  )  باشد می دارای دپارتمان حقوق   گر تنظیم آیا نهاد 

 و نوآورانه 
ی
ن
ی ف

ابزارها
 

نهاد   و  گر تنظیم آیا  قواعد  اعمال  و  تعیت    قدرت   ،
 استانداردهای فن   را دارد   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   برای   گر تنظیم آیا  لازو  دسی    و  ابزار  قدرت، 
 جمع آوری ا لاعات را دارد   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

مثل    گر تنظیم آیا   فن   مدازات  اعمال  ابزارهای 
ینگ در اختیار دارد    فیلی 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

از راهکارهای هوشمند و مبتن  بر فناوری    گر تنظیم آیا  
  کند میاستفاد    گریتنظیم برای 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

با مراکز تحقیقان  و توسعه فناوری تعامل   گر تنظیم آیا  
 دارد 

  نامهتفاهم
همکاری 
وجود دارد  

(1 ) 

  نامهتفاهم
وجود ندارد  
ولی  
ارت ا ات 
  گرفتهشکل

است  
(0.75 ) 

ارت ا ات 
محدودی وجود  

 ( 0.5دارد )

ارت اطی  
شکل نگرفته 
است  
(0.25 ) 

تعارض و  
اختلاف  
وجود  
 ( 0دارد  )
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نهاد   توسعه    گر تنظیم آیا  برای    یهایفناور دپارتمان  
 فن  دارد   یهارساخت ی ز و  گریتنظیم 

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

       ( 0خی  ) ( 1بله  ) ، سندباک  دارد  گر تنظیم آیا  

ی 
صاد

ی اقت
ابزارها

 

اختیار وضع مالیات یا یارانه برای تنظیم    گر تنظیم آیا  
 بازار تحت نظارت دارد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

 گ اریتعرفه و    گ اریقیمت اختیار    گر تنظیم آیا نهاد  
 را دارد   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   یا    گر تنظیم آیا  آنلای   اختیار دسی    و  قدرت 
(  را به ا لاعات و  disclosureدرخواست دسی   )

کتهای مالی و مالیان   تراکنش تحت تنظیم را    یهاش 
 داراست  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   قراردادهای    گر تنظیم آیا  در  مداخله  امکان 
 صنعت را دارد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

امکان حل اختلاف و برقراری توافق    گر تنظیم آیا نهاد 
کت مالی بت     تحت نظارت را دارد   یهاش 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

می تواند در مورد منابع درآمدی و مدل    گر تنظیم آیا  
 های کسب و کار صنعت مداخله نماید  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

       ( 0خی  ) ( 1بله  )  کند میمدوز صادر  گر تنظیم آیا  

نهاد   از    گر تنظیم آیا  حمایت  قانون  تنظیم  قدرت 
 حقو  کاربران دارد   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   در   گر تنظیم آیا  مالی   مدازات  اعمال  ابزارهای 
 اختیار دارد   

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

       ( 0خی  ) ( 1بله  ) دپارتمان رقابت  دارد  گر تنظیم آیا نهاد 

عی 
جتما

ی ا
ابزارها

 

متنوا رسانه ای )مدله،    یهاکانال از    گر تنظیم آیا نهاد  
، ش که اجتماعی و...( برای    یا رادیون 

برنامه تلویزیون 
    کند میو آ ا  سازی عمومی استفاد   رسان  ا لاا

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

مردو    یهاسازمان ی نفع،    یهاگرو  با    گر تنظیم آیا  
د اهداف خود همکاری    برای پیشی 

نهاد و جامعه مدن 
   د ینمامی

  نامهتفاهم
همکاری 
وجود دارد  

(1 ) 

  نامهتفاهم
وجود ندارد  
ولی  
ارت ا ات 
  گرفتهشکل

است  
(0.75 ) 

ارت ا ات 
محدودی وجود  

 ( 0.5دارد )

ارت اطی  
شکل نگرفته 
است  
(0.25 ) 

تعارض و  
اختلاف  
وجود  
 ( 0دارد  )

مبتن    سازیکم ت   نظی     ن  هارو  از  گر تنظیم آیا نهاد  
د اهداف    یهاارز  بر هندارهای  و   عمومی برای پیشی 
  د ینمامی خود استفاد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   و    ن  هارو از    گر تنظیم آیا  افکارسن    نظی  
د   پیشی  برای  مختلف  موضوعات  در  نظرسن    

   د ینمامی اهداف خود استفاد  

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )
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نهاد   برای    یهاآموز از    گر تنظیم آیا  عمومی 
جامعه   بخش  آ ا  مختلف  اقشار  توانمندسازی  و 
   )د ینمامیاستفاد  

ا
 سواد رسانه ای( مث 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

  رسان  ا لاادپارتمان مشخص برای    گر تنظیم آیا نهاد  
 عمومی دارد   بخش  آ ا و 

       ( 0خی  ) ( 1بله  )

 و 
 

ش
ت دان

ظرفی
 
 

ش
پژوه

 

       ( 0خی  ) ( 1بله  ) دپارتمان پژوهش  دارد   گر تنظیم آیا نهاد 

)  گر تنظیم آیا   پژوهش   زیرساخت  و   افزاریسخت از 
تحت  افزارینرو  حوز   در  دانش  توسعه  برای  لازو   )

  باشد می نظارت برخوردار 

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

تخصص   های  و    گر تنظیمآیا گزار   استناد  مورد 
 ( landmark reportارجاا صنعت هستند  )

  ( 1کاملا  )
 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

با مراکز پژوهش  و آموز       گر تنظیم نحو  تعامل نهاد  
در حوز  تحت نظارت    ها پژوهشکد  و    ها دانشگا مثل  

 به چه شکل هست  

  نامهتفاهم
همکاری 
وجود دارد  

(1 ) 

  نامهتفاهم
وجود ندارد  
ولی  
ارت ا ات 
  گرفتهشکل

است  
(0.75 ) 

ارت ا ات 
محدودی وجود  

 ( 0.5دارد )

ارت اطی  
شکل نگرفته 
است  
(0.25 ) 

تعارض و  
اختلاف  
وجود  
 ( 0دارد  )

نهاد   برای    یهاآموز  از    گر تنظیم آیا  تخصص 
کت توانمندسازی   استفاد     یهاش  نظارت   تحت 

    د ینمامی

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

نهاد   خود    گر تنظیم آیا  کارکنان    یهاآموز  برای 
  کند میبرگزار  ایحرفه 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

لی 
ری المل

ی
ت  ب

ظرفی
 

       ( 0خی  ) ( 1بله  )  باشد می دارای دپارتمان بت   الملل  گر تنظیم آیا نهاد 

 با همتایان بت   المللی چگونه است   گر تنظیم تعامل 

ح ور  
رسی و  
فعال دارد  

(1 ) 

ارت ا ات  
فعال و  
منظی دارد 

(0.75 ) 

سابقه همکاری و   
تعامل وجود دارد  

(۰ /۵ ) 

ارت ا ات 
محدودی  
 ( ۲۵/ ۰دارد )

ارت اطی  
 ( 0ندارد)

و    گر تنظیم آیا   المللی  بت    مدامع    یهاش کهدر 
 تخصص ع و است   گریتنظیم 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

ی
ل گر

سهی
سعه و ت

ت تو
ظرفی

نهاد    صنعت    گر تنظیم آیا  در  نی    تسهیل گری  نقش 
 دارد 

 
ا
  ( 1)  کام 

 
ا  ( ۵/ ۰تا حدودی ) ( ۷۵/ ۰) اکی 

  ندرتبه
(۰ /۲۵ ) 

 ( ۰خی  )

از ابزارهای مالی مثل اعطای واو یا   گر تنظیم آیا نهاد  
معافیت مالیان  از توسعه بازار در حوز  تحت نظارت  

  د ینمامی خود حمایت 

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(۰ /۲۵ ) 
 ( ۰خی  )

 

با ابزارهای تداری مثل صادرات از   گر تنظیم آیا نهاد  
حمایت   خود  نظارت  تحت  حوز   در  بازار  توسعه 

   د ینمامی

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(۰ /۲۵ ) 
   ( ۰خی  )

 یهامشاور مثل ارائه    ن  هارو  با    گر تنظیم آیا نهاد  
حقوق  و تخصص از توسعه بازار تحت نظارت خود  

   د ینمامی حمایت 

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(۰ /۲۵ ) 
   ( ۰خی  )
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نظی  ارائه زیرساخت فن     ن  هارو  با    گر تنظیم آیا نهاد  
مورد نیاز، از توسعه بازار در حوز  تحت نظارت خود  

   د ینمامی حمایت 

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(۰ /۲۵ ) 
   ( ۰خی  )

وی    گر تنظیم آیا    مورد نیاز یا نی 
وی انسان  در تامت   نی 

مثل   نهادهای  ی ب   با  صنعت  برای  نخ ه  انسان  
 ، بنیاد ملی نخ گان و ... تعامل دارد ها دانشگا 

  نامهآیت   
 ( 1رسی )

رسی یا   .ی 
موردی  
(۰.۵ ) 

هست   نامهآیت   
ولی اجران  نشد  

(۰ /۲۵ ) 
   ( ۰خی  )

 


